
 

 

Metodika odmeňovania hodnotiteľov 

Výška odmeny je určená v závislosti od komplexnosti žiadosti (častí žiadosti, na základe ktorých sa projekt posudzuje) a náročnosti jej hodnotenia, 

t. j. berú sa do úvahy parametre ako maximálna výška nárokovanej sumy v danej výzve, s tým súvisiaca komplexnosť aktivít projektu, harmonogramu, 
pracovných balíkov, zložitosť rozpočtu projektu, prípadný počet partnerov v projekte, maximálny počet strán opisu projektu (ak bol vo výzve stanovený, 

aby mali všetky žiadosti jednotný formát ale i rozsah) a pod.  

Pracovné úlohy a odmena hodnotiteľa za hodnotenie žiadosti budú určené vopred v zmluve s odborným hodnotiteľom. Na tento účel obsahuje táto 

metodika odporúčané výšky odmien v závislosti od úloh, ktoré hodnotiteľ pri hodnotení projektu plní. Výška odmeny hodnotiteľa môže byť alikvotne 

znížená na základe skutočného vykonania pracovných úloh odborným hodnotiteľom. 

Projektové žiadosti sa podľa zložitosti členia do týchto kategórií1: 

1. Projekty malého rozsahu - maximálny počet strán opisu projektu nepresiahne 10 strán  
2. Projekty stredného rozsahu - maximálny počet strán opisu projektu nepresiahne 20 strán 

3. Projekty veľkého rozsahu - maximálny počet strán opisu projektu stanoví poskytovateľ tak, aby bol vyšší ako 20 strán, maximálne však 70 strán 

Každá pracovná úloha v rámci procesu odborného hodnotenia má rôznu časovú náročnosť. V tabuľke nižšie sú uvedené jednotlivé pracovné úlohy 

a ich časová náročnosť podľa kategórie zložitosti projektovej žiadosti.  

Každej pracovnej úlohe bol pridelený počet pracovných jednotiek, ktoré zodpovedajú normálnemu pracovnému času potrebnému na vykonanie danej 

úlohy. Odporúčaná sadzba za pracovnú jednotku je  45 EUR. 10 pracovných jednotiek zodpovedá 1 pracovnému dňu, čo predstavuje odmenu vo výške 
450 EUR.  

                                                           
1 Kategorizácia projektov podľa veľkosti je záväzná. Poskytovateľ si môže upraviť maximálny počet strán projektov veľkého rozsahu neprekračujúc 70 strán. 



 

 

Tabuľka odmien za jednotlivé pracovné úlohy 

Pracovná úloha Typ projektu 

Počet 

prac. 

jednotiek 

Odmena 

za 

pracovnú 

úlohu 

(EUR) 

Výstup Čas dodania* Poznámka 

Príprava na 

hodnotenie - čítanie 

materiálov 

k hodnoteniu   

Projekt malého 

rozsahu 

3 135 

Oboznámenie 

sa s princípmi 

hodnotenia, 

oboznámenie 

sa s obsahom 

výzvy. 

 

V prípade, že bude hodnotiteľ v jednej výzve hodnotiť 

viacero projektov, táto pracovná úloha bude odmenená iba 

raz.   

V prípade, že bude hodnotiteľ hodnotiť vo viacerých výzvach 

v rámci jednej investície, táto pracovná úloha bude 

odmenená za každú výzvu samostatne.   

Vyplatenie tejto odmeny je podmienené vypracovaním 

a dodaním minimálne jedného individuálneho hodnotenia. 

Projekt 

stredného 

rozsahu 

Projekt veľkého 

rozsahu 

Vypracovanie 

individuálneho 

hodnotenia 

Projekt malého 

rozsahu 
2 90 

Individuálny 

hodnotiaci 

hárok 

7 kalendárnych dní od 

doručenia podkladov 

k hodnoteniu 

 

Projekt 

stredného 

rozsahu 

4 180 

Individuálny 

hodnotiaci 

hárok 

10 kalendárnych dní od 

doručenia podkladov 

k hodnoteniu 

 

Projekt veľkého 

rozsahu 
6 270 

Individuálny 

hodnotiaci 

hárok 

10 kalendárnych dní od 

doručenia podkladov 

k hodnoteniu  

 

Účasť na spoločnom 

stretnutí -

hodnotitelia, ktorí 

nie sú spravodajcom 

Projekt veľkého 

rozsahu 
2 90 

Spoločný 

hodnotiaci 

hárok 

10 kalendárnych dní od 

doručenia všetkých 

individuálnych 

hodnotiacich hárkov 

spravodajcovi 

Spoločný hodnotiaci hárok vypracuje spravodajca 



 

 

Vypracovanie 

spoločného 

hodnotiaceho hárka - 

spravodajca 

Projekt veľkého 

rozsahu 
4 180 

Spoločný 

hodnotiaci 

hárok 

10 kalendárnych dní od 

doručenia všetkých 

individuálnych 

hodnotiacich hárkov 

spravodajcovi 

 

Vypracovanie 

spoločného 

hodnotiaceho hárka 

a prezentácia 

výsledku hodnotenia 

pred panelom- 

spravodajca 

Projekt veľkého 

rozsahu 
6 270 

Spoločný 

hodnotiaci 

hárok 

10 kalendárnych dní 

(pre spoločný 

hodnotiaci hárok) od 

doručenia všetkých 

individuálnych 

hodnotiacich hárkov 

spravodajcovi 

Záznam zo zasadnutia medzinárodného expertného panelu 

vypracuje tajomník panelu (zamestnanec poskytovateľa) 

Účasť na zasadnutí 

medzinárodného 

expertného panelu 

(vrátane prípravy na 

zasadnutie) 

Projekt veľkého 

rozsahu 
16 720 

Záznam zo 

zasadnutia 

medzinárodné

ho expertného 

panelu 

7 kalendárnych dní od 

zasadnutia 

medzinárodného 

expertného panelu 

Zahŕňa dve online stretnutia – jedno stretnutie panelu pre 

účel výberu spravodajcov a oboznámenie sa s materiálmi 

k hodnoteniu a jedno stretnutie panelu pre účel 

zrealizovania prezentácie projektov žiadateľov v trvaní 10 

hodín.    

Úloha predsedu 

medzinárodného 

expertného panelu 

Projekt veľkého 

rozsahu 
4 180 

Záznam zo 

zasadnutia 

medzinárodné

ho expertného 

panelu 

7 kalendárny dní od 

zasadnutia 

medzinárodného 

expertného panelu 

Odmena bude pripočítaná k odmene za stretnutie 

medzinárodného expertného panelu 

*Uvedené časy dodania sa môžu meniť na základe vzájomnej dohody medzi poskytovateľom a hodnotiteľom v závislosti od počtu pridelených projektových 

žiadostí v rovnakom čase.  

  



 

 

Príklady výpočtu odmeny pre osoby podieľajúce sa na odbornom posúdení a/alebo zasadnutí medzinárodného expertného panelu:  

a. Hodnotiteľ projektu malého rozsahu: 

1. Príprava a na hodnotenie – oboznámenie sa s materiálmi k hodnoteniu – 3 jednotky – 135 EUR 
2. Vypracovanie individuálneho hodnotenia – 2 jednotky – 90 EUR 

 

b. Hodnotiteľ projektu stredného rozsahu: 

1. Príprava a na hodnotenie – oboznámenie sa s materiálmi k hodnoteniu – 3 jednotky – 135 EUR 

2. Vypracovanie individuálneho hodnotenia – 4 jednotky – 180 EUR 
 

c. Hodnotiteľ projektu veľkého rozsahu, ktorý sa bude hodnotiť konsenzom a hodnotiteľ nebude spravodajcom danej projektovej žiadosti: 
1. Príprava a na hodnotenie – oboznámenie sa s materiálmi k hodnoteniu - 3 jednotky – 135 EUR 

2. Vypracovanie individuálneho hodnotiaceho hárka – 6 jednotiek – 270 EUR 

3. Spoločné stretnutie a vypracovanie spoločného hodnotenia (hodnotitelia, ktorí nie sú spravodajcom) – 2 jednotky – 90 EUR 
  

d. Hodnotiteľ projektu veľkého rozsahu, ktorý sa bude hodnotiť konsenzom a hodnotiteľ bude zároveň spravodajcom danej projektovej 

žiadosti: 

1. Príprava a na hodnotenie – oboznámenie sa s materiálmi k hodnoteniu - 3 jednotky – 135 EUR 

2. Vypracovanie individuálneho hodnotiaceho hárka – 6 jednotiek – 270 EUR 

3. Úloha spravodajcu projektovej žiadosti – spoločné stretnutie a vypracovanie spoločného hodnotiaceho hárka – 4 jednotky – 180 EUR 
4. Prezentácia výsledku hodnotenia pred panelom (uplatní sa len v prípade, že poradie žiadostí určuje panel) – 2 jednotky – 90 EUR 

 
e. Predseda medzinárodného expertného panelu:  

1. Účasť na oboch zasadnutiach panelu - 16 jednotiek – 720 EUR  

2. Odmena za úlohu predsedu panelu - 4 jednotky – 180 EUR  


