
Implementácia Národnej stratégie VVaI
2030



Main take-aways

1. Kompletný odpočet v septembri 2024

2. Veľký počet opatrení je viazaných na a) zákon a b) rozpočtové 
opatrenia



Stav k 31.12.2023 - pripomenutie

Ukončené
Podľa plánu Oneskorené Rizikové

Úrad vlády SR (VAIA) 13 22 9 0

Ministerstvo financií 1 2 0 1

Ministerstvo hospodárstva 0 1 0 1

Ministerstvo investícií, regionálneho 
rozvoja a informatizácie

0 3 0 0

Ministerstvo kultúry 0 0 0 1

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a 
rodiny

0 2 0 2

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu 
a športu

6 4 16 1

Ministerstvo spravodlivosti 1 2 0 0

Ministerstvo vnútra 0 1 0 0

Ministerstvo zdravotníctva 0 1 0 0

Národná banka Slovenska 0 1 0 0

SPOLU 21 39 25 6



Čo nás čaká

• Odpočet rezortov ku koncu júna
o Následne Odpočet Stratégie predložený na vládu SR (Sept 24)

• Rozpočtové opatrenia
o Uzatvárame Dohody o spolupráci, ktorými poverujeme 

ostatné agentúry/rezorty úlohami z opatrení

• Príprava Zákona o výskume, vývoji a inováciách
o Naviazané míľniky v 7-8 opatreniach

• Posilnený projektový manažment opatrení Akčného plánu NSVVaI
o Pravidelnejšie mítingy a koordinácia s gestormi
o Nutné riešiť aj "udržateľnosť" opatrení



1.3.2.2 Úprava financovania SAV

Navyšovanie inštitucionálneho financovania, odzrkadľuje

• VER a medzinárodnú akreditáciu SAV

• Podobné kritériá ako pri VŠ
o Vedecké výstupy, získavanie zahraničných grantov a spolupráca s firmami

• Výkonnostné zmluvy
o Ústavy pod 20 FTE - integrácia povinná

Strategické programy/priority SAV

• Kancelárie Tech transfer

• Rozvoj doktorandského štúdia

• Lákanie expertov zo zahraničia

• Podporný program pre vedúcich pracovníkov

Finančná alokácia Z NSVVaI

2024 2025 2026

12,5 mil. eur 15,4 mil. eur 27,3 mil. eur



Rozdelenie financií



1.3.1.2 Zavedenie predbežného plánu financovania podpory 
VVaI

Schválenie 14.3.2024
• Už 3 pracovné dni po schválení APVV navrhla významne zmeniť 4 výzvy (schválené RVVTI v 

máji)
o Všeobecná výzva APVV pre mladých vedeckých pracovníkov - navýšenie alokácie zo 7,5 na 10 mil.eur
o Doplnenie 3 bilaterálnych výziev

▪ Slovensko - Maďarsko;
▪ Slovensko - Taiwan (nadviazanie spolupráce); 
▪ Slovensko - Taiwan (spoločné projekty))

• V apríli zverejnený nový harmonogram výziev P SK, ktorý nekorešponduje s Predbežným 
plánom financovania. Ešte nemáme žiadosť o zmenu v Predbežnom pláne.

• Ponaučenia do budúcnosti
o Príprava PPF oveľa skôr - v lete. Aktuálna záväzná metodika ukladá zasielanie podkladov do 15. októbra
o Pevnejšia koordinácia s poskytovateľmi



Identifikované rozdiely medzi Predbežným plánom 
financovania a Harmonogramom P SK

• MŠVVaM SR - 9 z 11 výziev/vyzvaní
o Najmä zmeny alokácie,
o 4 výzvy vypadli:

▪ Rozvoj doktorandských škôl,
▪ Excelentní postdoktorandi (pre menej rozvinuté regióny),
▪ Veľké projekty pre excelentných výskumníkov (pre menej rozvinuté regióny)
▪ Podpora projektov so Seal of excellence

o + nové výzvy:
▪ Výzva na podporu účasti v aktivitách Európskeho aktu o čipoch
▪ Strategický projekt rozvoja služieb poskytovaných prostredníctvom IKT infraštruktúry

• MZ SR - 4 zo 4 (zmeny názvov, zmeny alokácie, 1 vypadnutá výzva (Misia Zdravie))
• MH SR - 4 zo 6 (zmeny alokácie, vypadnutá výzva na Seal of Excellence)
• MIRRI SR - 1 z 2 (vypadnutá výzva - Podpora digitálnej ekonomiky RIS3)

o + nové výzvy:
▪ Podpora medzisektorových inovačných partnerstiev prostredníctvom IUI
▪ Podpora co-workingových centier a podnikateľských inkubátorov



1.3.2.6 Zavedenie podporných programov 
pre vedúcich pracovníkov na VŠ a SAV

Rozvojový projekt pre VŠ

• Vyhlásená výzva v rámci rozvojových projektov, uzávierka 30.6.

Program pre vedúcich zamestnancov SAV

• Súčasť uznesenia/rozpočtového opatrenia pre SAV



ĎAKUJEME
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