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Priloha 1: Akény plan

Prehlad opatreni Akcného pldnu a zodpovednych gestorov

Cislo opatrenia | Hlavny gestor Ndazov opatrenia Termin plnenia

1.1.1.1. Ministerstvo financii SR Revizia vydavkov, kompetencii a personalnych  Q3/2023
kapacit na VVal Q4/2023
1.1.1.2. Urad vlady SR (VAIA) Vypracovanie planu konsolidacie kompetencii  Q3/2023

ministerstiev, existujlcich agentur a institucii
zodpovednych za tvorbu politik a podporu VVal

1.1.1.3. Urad vlady SR (VAIA) Vypracovanie zakona o vyskume, vyvoji Q3/2024
a inovdciach

1.1.1.4. Urad vlady SR (VAIA) Vytvorenie analytickej jednotky na analyzu Q1/2023
vyskumnych a inovacnych politik

1.1.2.1. Urad vlady SR (VAIA) Vytvorenie medzirezortného rozpoctového Q1/2023
programu a prvého rozpoctu podla novych Q2/2023
pravidiel Q4/2023

1.1.3.1. Urad vlady SR (VAIA) Zosietovanie a modernizovanie verejnych Q4/2023
regiondlnych a inovacnych centier

1.1.3.2. Urad vlady SR (VAIA) Systematické financovanie sukromnych Q4/2023

ekosystémovych aktivit zvySujucich prepojenia
medzi jednotlivymi aktérmi VVal ekosystému
1.2.1.1. Ministerstvo kultury SR Zavedenie zdkonnej mozZnosti Ziadat Q3/2023
predkladanie projektov na podporu vedy,
vyskumu a inovacii v anglickom jazyku

1.2.1.2. Urad vlady SR (VAIA) Pripravenie zavdznej metodiky riadenia, Q1/2023
financovania a hodnotenia podpory vyskumu,
vyvoja a inovacii

1.2.1.3. Urad vlady SR (VAIA) Vytvorenie jednotného rozhrania na podavanie Q4/2024
a rieSenie projektov (jednotné kontaktné
miesto) pre vSetky agentury a zdroje
financovania

1.2.1.4. Urad vlady SR (VAIA) Standardizovanie manaimentu na zaklade KPls  Q4/2024
a zefektivnenie procesov v grantovych
agenturach

1.2.1.5. Urad vlady SR (VAIA) Znizenie administrativnej naro¢nosti procesu Q2/2024

pre potreby financnej kontroly, auditu a
verejného obstaravania
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1.2.2.1. Ministerstvo financii SR Odmeriovanie zamestnancov prostrednictvom  Q4/2023
podielu na vlastnictve firmy

1.2.2.3. Ministerstvo financii SR Reformovanie superodpoctu na vyskum a vyvoj Q4/2023
1.2.2.4. Ministerstvo spravodlivosti  Rozsirenie okruhu osdb uskutoérujucich zapis | Q1/2025
SR zmien na Urovni obchodnych spolo¢nosti do

Obchodného registra SR o externych
registratorov

1.2.3.1. Urad vlady SR (VAIA) Podporenie profesionalneho technologického  Q4/2023
transferu na verejnych vyskumno-vyvojovych
organizaciach a posun CVTI SR a UPV SR
smerom ku konzultacnej a vzdeldvacej ¢innosti

1.2.3.4. Ministerstvo Skolstva, Podporovanie motivacii akademického Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeZe | prostredia na technologicky a vedomostny
SR transfer

1 V zdvislosti od rozhodnutia Ustavného sudu vo veci vedenia pod sp. Zn. PL. US 10/2022.
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1.2.4.1. Ministerstvo investicii, Zavedenie povinnosti pre organy verejnej moci Q2/2023
regionalneho rozvoja a zdielat svoje data Specializovanym
informatizacie SR organiza¢nym utvarom vykondvajucim
analytickd a vyskumnu ¢innost
1.2.4.2. Ministerstvo Skolstva, Vytvorenie nového Akéného planu pre Q1/2023
vyskumu, vyvoja a mladeZe  otvorenu vedu na roky 2023-2024
SR
1.2.4.3. Ministerstvo zdravotnictva SR Vytvorenie podmienok a planu implementacie  Q4/2024

pre naplnenie povinnosti z pripravovaného
Nariadenia o Eurépskom datovom priestore

1.2.4.4. Ministerstvo investicii, Podporovanie hackatonov a malych grantov Q1/2023
regionalneho rozvoja a ako spdsob vyssieho vyuzZitia dat verejnej
informatizacie SR spravy
1.3.1.1. Urad vlady SR (VAIA) Navysenie vydavkov na vyskum a vyvoj zo Q4/2023
Statneho rozpoctu
1.3.1.2. Urad vlady SR (VAIA) Zavedenie predbeZzného planu financovania Q4/2023
podpory vyskumu, vyvoja a inovacii
1.3.2.1. Ministerstvo Skolstva, Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov ' Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeZze  na vysoké skoly
SR
1.3.2.2. Urad vlady SR (VAIA) Uprava financovania SAV Q4/2023
1.3.2.3. Ministerstvo Skolstva, Prejdenie k ukazovatelom lepsie merajucich Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze | kvalitu vystupov a spolupracu pri rozpise dotacii
SR vysokym Skolam
1.3.2.4. Ministerstvo Skolstva, Publikovanie a implementovanie vysledkov VER Q1/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze  do institucionalneho financovania vysokych $koél Q4/2023
SR a ustavov SAV
1.3.2.5. Ministerstvo Skolstva, Spustenie vykonnostnych zmlav Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze
SR
1.3.2.6. Ministerstvo Skolstva, Zavedenie podpornych programov pre veducich Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladefe  pracovnikov na VS a SAV
SR
1.3.2.7. Ministerstvo Skolstva, Zabezpecenie pohodIného pristupu slovenskych Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze  vyskumnikov k svetovym publikacnym
SR databazam a vyskumnym sietam
1.3.3.1. Urad vlady SR (VAIA) Stabilné navysSovanie zdrojov na sutazné Q4/2023
financovanie vyskumnych projektov
1.3.3.2. Urad vlady SR (VAIA) Vytvorenie grantovych schém na vyskum a Q1/2023
vyvoj pre slovenské firmy Q2/2024
1.3.3.3. Urad vlady SR (VAIA) Zavedenie grantovych schém na vyskum v Q1/2023

pociato¢nom Stadiu



)
VA/A

Cislo opatrenia | Hlavny gestor Nazov opatrenia Termin plnenia

1.3.4.1. Ministerstvo Skolstva, Reformovanie pristupu a nakladania so Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze  zdielanou vyskumnou infrastruktirou
SR

1.3.4.2. Ministerstvo Skolstva, Vytvorenie schémy a mechanizmov na podporu Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze | zakladnej vyskumnej infrastruktary
SR

1.3.4.3. Urad vlady SR (VAIA) Vytvorenie finanéného mechanizmu na Q4/2023

financovanie velkych rozvojovych inovaénych  Q4/2024
infrastruktur a projektov strategického
vyznamu

1.3.5.1. Ministerstvo financii SR Reformovanie zdanenia prijmov z kapitadlového Q4/2025
majetku domacich firiem

1.3.5.2. Urad vlady SR (VAIA) Navysenie objemu rizikového kapitalu v Q1/2024
ekonomike cez finan¢né ndstroje Slovenského
investi¢ného holdingu a podporu anjelskych

investorov
1.3.5.4. Urad vlady SR (VAIA) Zmapovanie a vyhodnotenie podpory Q1/2024
poskytovanej MSP na netechnologické inovacie
1.3.5.5. Urad vlady SR (VAIA) Podporovanie suboru nastrojov na financovanie Q1/2023
inovacnych projektov a iniciativ v MSP
1.3.6.1. Urad vlady SR (VAIA) Zlepsenie podpory pripravy grantov Q1/2023
1.3.6.2. Urad vlady SR (VAIA) Zavedenie matching grantov na ziskanie Q1/2023
eurdpskych Horizont grantov
1.3.6.3. Ministerstvo Skolstva, Podporovanie Seal of Excellence alebo Q1/2023
vyskumu, vyvoja a mladdeze  alternativnej znamky kvality
SR
1.3.6.4. Ministerstvo Skolstva, Funkcné a kapacitné posilnenie Narodnych Q1/2024
vyskumu, vyvoja a mlddeze  kontaktnych bodov
SR (CVTI SR)
1.3.6.5. Ministerstvo Skolstva, Navysenie prostriedkov pre Eurépske Q1/2024
vyskumu, vyvoja a mladeze | partnerstva
SR
1.3.6.6. Ministerstvo investicii, Zavedenie transferu fondov z Programu Najneskor do
regionalneho rozvoja a Slovensko 2021-2027 do Horizont Eurdpa Q2/2025
informatizacie SR
1.3.7.1. Urad vlady SR (VAIA) Posilnenie expertizy na inovativne verejné Q4/2024

obstaravanie
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2.1.1.2. Ministerstvo Skolstva, Aktivne grantové podporovanie inovativnych Q4/2024
vyskumu, vyvoja a mladeze | vzdeldvacich programov na vysokych skolach
SR
2.1.1.4. Ministerstvo Skolstva, Inovativne formy vzdeldvania pre Ziakov ZS a SS Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze
SR
2.1.2.1. Ministerstvo Skolstva, Popularizacia vedy Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze
SR (CVTI SR)
2.1.2.5. Ministerstvo Skolstva, Vybudovanie zazitkovych centier vedy Q1/2025
vyskumu, vyvoja a mladeze
SR (CVTI SR)
2.2.1.1. Urad vlady SR (VAIA) Poskytovanie Stipendii pre doktorandov Q1/2023
Q4/2023
2.2.1.2. Urad vlady SR (VAIA) Sutazné grantové financovanie excelentnych Q1/2023
vyskumnikov Q4/2024
2.2.1.5. Ministerstvo Skolstva, Podporovanie medzinarodnej mobility Q4/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze | vyskumnych pracovnikov
SR
2.2.2.1. Urad vlady SR (VAIA) Vytvorenie Utvaru pre lakanie, rozvoj a Q1/2023
integraciu talentu Q4/2024
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2.2.2.4. Ministerstvo vnutra SR Rozbehnutie a udrzanie Q2/2024
asistencnych/integracnych sluzieb Q4/2024
2.2.2.5. Ministerstvo préce, Prijatie legislativnych opatreni ulahcéujucich Q2/2024

socialnych veci a rodiny SR prichod a usadenie sa na Slovensku

2.2.2.6. Urad vlady SR (VAIA) InStitucionalizovanie a podpora jazykového Q4/2023
vzdelavania cudzincov

2.2.2.7. Ministerstvo Skolstva, Podporenie socio-kulturnej integracie Q4/2025
vyskumu, vyvoja a mlddeze  zahraninych Studentov vysokych $kal (VS)
SR

2.2.3.1. Ministerstvo Skolstva, Posilnenie kapacit riadenia celozivotného Q1/2023
vyskumu, vyvoja a mladeze | vzdeldvania na Ministerstve Skolstva, vyskumu,
SR vyvoja a mladeze SR

3.1.1.1. Urad vlady SR (VAIA) Transformovanie domén Stratégie vyskumua  Q1/2024

inovdcii pre inteligentnu Specializaciu SR na
roky 2021-2027 do podoby slovenskych misii

3.1.1.2. Urad vlady SR (VAIA) Vybudovanie kapacit na Urade vlady SR a Q2/2023
vytvorenie siete partnerov verejného a
sukromného sektora potrebného k riadeniu
misii
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3.3.1.1. Urad vlady SR (VAIA) Zmapovanie domdceho ekosystému Q3/2024
dodavatelskych vztahov, vyskumnych a
inovacnych aktivit

3.3.1.2. Ministerstvo hospodarstva SR’ Funkcné a kapacitné posilnenie vykonnej Q4/2023
agentury MH SR (SARIO)
3.3.1.3. Ministerstvo hospodarstva SR Upravenie kritérii hodnotenia investi¢nej Q4/2023

pomoci pre aktivne lakanie zahranicnych
investicii s vySSou pridanou hodnotou

3.4.1.1. Urad vlady SR (VAIA) Vybudovanie transformacnych a inovacnych Q1/2023
konzorcii
3.5.1.1. Ministerstvo préce, Zavedenie udrzatelného systému podpory Q3/2024

socialnych veci a rodiny SR socialnych inovacii
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1. Investicie do kvalitného systému

1.1. Koordinacia aktivit a kompetencii
1.1.1. Konsolidované riadenie
1.1.1.1. Opatrenie: Revizia vydavkov, kompetencii a persondlnych kapacit na Wal

Opis opatrenia Zreviduju sa vydavky na institucionalne a sutazné financovanie vyskumu, vyvoja
a inovdcii a danové vydavky na vyskum a vyvoj. Taktiez sa zreviduje
inStitucionalne zabezpecenie politik organizacii (kompetencie a personalne
kapacity) venujucich sa vyskumu, vyvoju a inovaciam. Sucastou revizie budu
vydavky a kapacity v organizdcidch, ktoré eviduju vydavky na vedu a techniku.
Sucastou revizie bude aj analyza vydavkov na élenstvo v medzindrodnych
organizdcidch a iné centralne poskytované sluzby pre ekosystém.

Ako opatrenie Revizia sprehladni systém podpory pre vyskum, vyvoj a inovacie, poskytne

prispeje k cielu datovu podporu pre efektivnejsie nastavovanie politik, koordinaciu a napifianie

Narodnej stratégie VVal. Uvedené opatrenie by malo pomdct naplnit hlavné

vysledkové ukazovatele.

Gestor MF SR, UV SR (VAIA)
Spolupracujice  MSVVaM SR, SAV, MH SR, MPaRV SR, MIRRI SR, MZ SR, MZP SR, MPSVaR SR, MK
subjekty SR, MDV SR, UGKaK SR, SU SR, UpNMaS SR, SSHR SR

Typ opatrenia Analyza

Milniky Publikovana revizia vydavkov
Implementacny plan revizie

Termin plnenia Q3/2023

Q4/2023
Vystup Percento analyzovanych vydavkov na vedu a techniku
Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov
(mil. €)
Dalsie zdroje n/a
financovania
Prepojenie s Opatrenia: Upravit systém narodného financovania tak, aby zahfnal kvalitu
RIS3 vyskumu ako jasné kritérium financovania.

Systémové opatrenie: Vypracovanie, aktualizovanie a komunikovanie
dlhodobého planu financovania aktivit VVal zo §tatneho rozpoctu, Fondov EU
a RRP.
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1.1.1.2. Opatrenie: Vypracovanie planu konsoliddcie kompetencii ministerstiev, existujdcich agentir
a institucii zodpovednych za tvorbu politik a podporu VWal

Plan konsolidacie kompetencii v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii nadviaZe na
Reviziu vydavkov, kompetencii a personalnych kapacit naprie¢ vSetkymi
kompetencne zodpovednymi ministerstvami, agentirami a podriadenymi
organizaciami. Jej sucastou bude vypracovanie detailného planu zlicenia
a preskupenia (ak relevantné) funkcii existujicich ministerstiev, agentur
a organizacii podielajucich sa na tvorbe a implementacii vyskumu, vyvoja a
inovacii. Predpokladom efektivneho a funkéného systému je preskupenie a
budovanie kapacit ako aj ich posilnenie v oblastiach identifikovanych v ramci
tejto stratégie. Cielom opatrenia bude navrhnuat ¢o najefektivnejsi model
riadenia, pldnovania, poskytovania a implementacie podpory v oblasti VVal s
ohladom na potreby jednotlivych sektorov a Specifik v sulade s kapitolou 1.1.1
Konsolidacia riadenia. Pre efektivne naplfianie koncepcie dotknutymi aktérmi
VAIA zabezpeci informacné aktivity pre lepSie pochopenie zdmeru.

Opis opatrenia

Ako opatrenie Plan nasledne cez legislativne zmeny a iné opatrenia prinesie efektivnejsie

prispeje k cielu riadenie vyskumu, vyvoja a inovacii (konsolidaciu kompetencii napriec
dotknutymi ministerstvami, agentdrami a organizdciami podielajucimi sa na
tvorbe a implementdcii politik VVal), a teda z dostupnych finan¢nych zdrojov
dosiahnutie vyraznejSieho posunu v indikatoroch EIS.

Gestor UV SR (VAIA)

Spolupracujuce  MSVVaM SR, MH SR, MF SR, MIRRI SR, MZVEZ SR, MZ SR, MZP SR, MPSVaR SR,

subjekty MDV SR, MO SR, MPaRV SR

Typ opatrenia Analyza

Milniky Schvdélenie planu konsolidacie kompetencii ministerstiev, existujlcich agentur a
organizacii zodpovednych za tvorbu politik a podporu VVal.

Termin plnenia  Q3/2023

Vystup Pocet schvalenych dokumentov: 1

Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov

(mil. €)

Dalgie zdroje n/a

financovania

Prepojenie s Systémové opatrenia: Konsolidovanie implementaénych agentur; Nastavit
RIS3 legislativny a pravny rdmec systému riadenia VVal, ochrany duevného

vlastnictva a podpornych mechanizmov VVal s cielom podporit ekosystém VVal.
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1.1.1.3. Opatrenie: Vypracovanie zdkona o vyskume, vyvoji a inovacidch

7

Nahradi sa existujuci zakon ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory
vyskumu a vyvoja (ako aj zakon ¢. 185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj
a zékon ¢. 53/1964 Z. z. o udelovani vedeckych hodnosti) novym zakonom o
vyskume, vyvoji a inovaciach orientovanom na ukotvenie kompetencii v tejto
oblasti smerom ku vSetkym relevantnym aktérom a principov financovania v
nadvaznosti na Narodnu stratégiu vyskumu, vyvoja a inovacii. Zakon rozsiri
reformu VVal zPlanu obnovy aodolnosti a vyvold relevantné uUpravy
Kompetenéného zakona.

Opis opatrenia

Zakon bude upravovat aj kompetencie v oblasti socidlnych inovacii, vztahov
medzi jednotlivymi Ustrednymi orgdnmi statnej spravy v oblasti VVal, principy
vyuzivania, modernizdcie a budovania vyskumnej infrastruktiry a budovanie
aktivit smerom k zahraniciu a medzi jednotlivymi sektormi v ramci Slovenska.
Kompetencia vo vztahu k vyskumnej infrastruktire bude podobne ako v
stc¢asnom zdkone ¢. 172/2005 Z. z. upravend aj v novom zakone o vyskume,
vyvoji a inovaciach.

Zakon zaroven upravi nasledujuce oblasti:

Prepracuje sa sucasny rigidny systém osvedceni o sposobilosti vykonavat
vyskum a vyvoj vyZzadovany v mnohych schémach, ktory komplikuje zapojenie
roznych subjektov do podpory VVal. Revidovanie procesu zabezpeci zrusenie
systému osvedceni, alebo zjednoduSenie systému hodnotenia za ucelom
zapojenia vacSieho poctu subjektov.

Zavedie sa moznost zamestndvania vyskumnych pracovnikov v neziskovych
vyskumnych organizaciach na dobu urcitu (aj opakovane), za predpokladu, Ze
Ustavny sud vo veci vedenej pod sp. zn. PL. US 10/2022 nevyhovie, ak k tomu
nebude mat vyhrady Eurépska komisia.

Zvysi sa prepojenie medzi podnikatelskym a vedecko-vyskumnym prostredim. V
praxi nie je potrebné, aby zdkon ¢. 172/2005 (8§16, ods. 8) definoval, Ze
poskytovanie finan¢nych prostriedkov podnikatelom a zaujmovym zdruzeniam
pravnickych os6b je vidy Statnou pomocou, pretoze ide o ,gold-plating” nad
ramec EU legislativy. T4 jasne hovori, Ze nezaleZi na pravnej subjektivite, ale na
tom, ¢i konkrétna institucia vykonava hospodarsku alebo nehospodarsku
¢innost. Zaujmové zdruZenia pravnickych oséb v praxi beine zakladaju
obchodné spolocnosti ako konzorcia vyskumu a vyvoja pre svoje podnikatelské
aktivity. Tieto subjekty vSak byvaju v praxi zo schém poskytujucich prostriedky
na vedu a vyskum vylacené z titulu predpisov o Statnej pomoci. Aktudlna
formulacia §16, ods. 8 v Zakone ¢. 172/2005 sa upravi nasledovne: ,Finan¢né
prostriedky na podporu vyskumu a vyvoja, ktoré su Statnou pomocou, mozno
poskytnut, ak spifiaju podmienky podla tohto zidkona a podla osobitného
predpisu 20.“ Poznamka pod ¢iarou €. 20 obsahuje nasledovné: Napriklad ¢l. 107
a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej Unie, nariadenie Rady (EU) 2015/1588 z 13.

10



Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie s
RIS3

[
jula 2015 o uplatfiovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej Unie
na urcité kategérie horizontalnej $tatnej pomoci (U. v. EU L 248, 24. 9. 2015) v
platnom zneni, nariadenie Rady (EU) 2015/1589 z 13. jula 2015 stanovujuce
podrobné pravidla na uplatfiovanie ¢lanku 108 Zmluvy o fungovani Eurdpskej

dnie (U. v. EU L 248, 24. 9. 2015) v platnom zneni, nariadenie (EU) & 651/2014
v platnom zneni, zdkon ¢. 358/2015 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Novelizaciou viacerych zdkonov (napr. 278/1993 Z. z. - Zakon o sprive majetku
$tatu, 176/2004 Z. z. - Zdkon o nakladani s majetkom verejnopravnych institucii,
243/2017 Z. z. - Zakon o verejnej vyskumnej institucii, 131/2002 Z. z. - Zdkon o
vysokych skolach) sa umozZni jednoduchsie nakladanie s prdvami dusevného
vlastnictva a s technologickym transferom. Novelizacia upravi Specifikd
dusevnych prav a nakladania s nimi a umozni akademickym institdciam
realizovat vSetky zname sp6soby technologického transferu a profitovat z nich.
Ulah¢ime verejnym vyskumno-vyvojovym organizdcidm zucasthovat sa
podnikatelskych aktivit (hlavnhe zmluvného vyskumu) a nakladat so ziskom, aby
z toho mali vyhodu priamo vyskumnici.

Novy zdkon prinesie efektivnejSie riadenie vyskumu, vyvoja a inovacii
(konsolidaciu kompetencii naprie¢ dotknutymi ministerstvami, agentirami a
organizdciami podielajicimi sa na tvorbe a implementacii politik VVal), a teda z
dostupnych finanénych zdrojov dosiahnut vyraznejsi posun v indikatoroch EIS.
Do grantovych schém pre VVal sa bude moct zapojit vyrazne vyssi pocet
relevantnych inovativnych firiem pri nizsich transakénych nakladoch. Dohoda
pracovného pomeru s tvorivym zamestnancom vedy, vyskumu a vyvoja na urcity
Cas zaroven prinesie viac prepojeni medzi podnikatelmi a vedecko-vyskumnym
prostredim, ¢o zvysSi produktivitu domacich firiem. V neposlednom rade
zvySenie flexibility podpory vyskumu a vyvoja zvysi moznosti financovania
projektov na pomedzi podnikatelského a vedecko-vyskumného prostredia, ¢o
zvysi produktivitu domacich firiem. Ulahdi sa cesta k technologickému transferu,
a teda aj k vyssej spolupraci verejného a sikromného sektora.

UV SR (VAIA), MSVVaM SR

MH SR, MIRRI SR, MZ SR, MPRV SR, MPSVaR SR, Protimonopolny trad SR, MF
SR, MK SR, UPV SR

Legislativne

Schvdlenie zakona v NR SR

Q3/2024

Pocet prijatych zdkonov: 1

Nové nastavenie systému podpory VVal

V rdmci existujucich zdrojov

n/a
Systémové opatrenia: Vykonanie kompletného hodnotenia pradvneho ramca pre
odstranenie pravnych prekazok pre rozvoj VVal, Vytvorenie podmienok pre

efektivnejSiu ochranu a ndsledné vyuzitie prav duSevného vlastnictva;
Nastavenie legislativneho a pravneho rdmca systému riadenia VVal, ochrany

11



[
VA/A

dusevného vlastnictva a podpornych mechanizmov VVal s cieflom podporit
ekosystém VVal.
Opatrenie: Zaviest subor opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych
vyskumnikov na Slovensko.
Opatrenie: Rozsirit Statne podporné finanéné nastroje a schémy pre zvySenie
zaujmu podnikov v oblasti VVal.
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1.1.1.4. Opatrenie: Vytvorenie analytickej jednotky na analyzu vyskumnych a inovacnych politik

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie s
RIS3

Vybuduje sa kvalitny analyticky datovy tim (napr. Institut vyskumnej a inovacne;j
politiky) pod VAIA. Hlavnou ulohou jednotky bude zbierat data, merat vplyv
jednotlivych politik a poskytovat kvalitnd analyticki podporu pre rozhodovanie
zalozené na dokazoch. Zber dat umozni kauzalne vyhodnocovanie efektivnosti
podpornych opatreni. Na zaklade skuto¢nych dopadov bude mozné korigovat
opatrenia do buducnosti. VSetky analyzy budd transparentne zverejiiované.
Vdaka meraniu vplyvu a naslednému zlepSovaniu politik (alternativne zruseniu
neefektivnych politik) bude mozné vytvarat vyssiu pridand hodnotu za
existujuce zdroje.
UV SR (VAIA)
Urad
Vytvorenie analytického odboru v organizacnej Strukture.
Dosiahnutie stavu aspon 5 analytikov.
Q1/2023
Pocet zverejnenych dokumentov analytického timu.

R 2025 1,13 R 2027 1,24 R 2029 1,37

R 2026 1,18 R 2028 1,30 R 2030 1,43
V pripade zniZenia alokdacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie mbze
menit.
POO — Komponent 9 (0,51 mil. €)

Systémové opatrenia: Zabezpedit efektivhu tvorbu politik v oblasti VVal a
implementacie strategickych cielov; Zaviest efektivny systém monitorovania
a hodnotenia VVal politik vyuZivajuci analytické nastroje pre posudzovanie
vplyvu a prinosu monitorovanych ukazovatelov na ekosystém VVal.

13



)
VA/A

1.1.2. Predvidatel'né medzirezortné financovanie

1.1.2.1. Opatrenie: Vytvorenie medzirezortného rozpoctového programu a prvého rozpoctu podla

novych pravidiel

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia

Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie s
RIS3

Vytvori sa medzirezortny rozpoctovy program na vyskum, vyvoj a inovdcie.
Prvykrat sa program vytvori na roky 2024-2026, pricom sa vyuziju vysledky
revizie vydavkov na vyskum, vyvoj a inovacie. Gestorom programu bude UV SR
ako zodpovedny subjekt za koordindciu vyskumu, vyvoja a inovacii. Do
programu budl zaradené vsetky kapitoly stdtneho rozpoctu, ktoré eviduju
vydavky na vyskum, vyvoj alebo inovacie (resp. na vedu a techniku), pricom
program bude zahfriat nielen vydavky zo statneho rozpoctu, ale aj Programu
Slovensko 2021-2027, Planu obnovy a odolnosti a dalSich zdrojov.
Medzirezortny rozpoctovy program nahradi existujuci Ndrodny program rozvoja
vedy a techniky (zdkon ¢. 172/2005 Z. z.). Spolupracujice subjekty poskytnu
sucinnost pristupom ku vsetkym Gdajom svojho rozpoctu tykajice sa vyskumu,
vyvoja a inovdcii. Toto opatrenie suvisi s opatrenim 1.3.1.1 (Navysenie vydavkov
na vyskum a vyvoj zo Statneho rozpoctu).

Vytvorenie medzirezortného rozpoctového programu sprehladni systém
podpory pre vyskum, vyvoj a inovacie, zabrani duplicitnym aktivitdm a poskytne
datovu podporu pre efektivnejsie nastavovanie politik, koordinaciu a napifianie
Narodnej stratégie VVal. Uvedené zmeny by mali pomoct naplnit hlavné
vysledkové ukazovatele.

UV SR (VAIA), MSVVaM SR, MF SR

SAV, MH SR, MPaRV SR, MIRRI SR, MZ SR, MZP SR, MPSVaR SR, MK SR, MDV SR,
UGKaK SR, SU SR, UpNMaS SR, SSHR SR, MZVEZ SR

Legislativne

Novela zdkona ¢. 172/2005 Z. z. (Q1/2023)

Navrh rozpodétu programu (Q2/2023)

Schvélenie programu v rozpocte na roky 2024-2026 (a pokracovanie v dalSich
rokoch) (Q4/2023).

Q1/2023

Q2/2023

Q4/2023

GBARD VIadne rozpoctové vydavky na vyskum a vyvoj ako % HDP

V rdmci existujucich zdrojov

n/a
Systémové opatrenia: Vypracovanie, aktualizovanie a komunikovanie
dlhodobého planu financovania aktivit VVal zo $tatneho rozpoctu, Fondov EU

a RRP; Zabezpe’it stabilny, predvidatelny a udrzatelny systém financovania VVal
a transparentny pristup k informaciam o jeho financovani.
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1.1.3. Prepojenie v regidonoch

1.1.3.1. Opatrenie: Zosietovanie a modernizovanie verejnych regiondlnych a inovacnych centier

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie s
RIS3

Opatrenie je budované na existujucich Statom organizovanych platformach a
ekosystémovej infrastrukture inovacnych, podnikatelskych a kultirnych centier.
Ro6zne typy kulturnych, inovaénych a inych centier v siéasnosti vznikaju v gescii
roznych subjektov (MH SR, MK SR, MIRRI SR, samosprdvne kraje a pod.).
Opatrenie podpori ich prepojenie (podla moZnosti aj priestorovo) a moduldrne
doplnenie o dalsie typy funkcii tak, aby synergicky poskytovali sluzby inovaénym
aktérom v regione. Nastavenie by malo flexibilne reagovat na lokalne
podmienky a kontext konkrétneho regionu. Financovanie by malo obsahovat
podporu na prevadzku a poradenstvo, ale aj rozpocet na malé granty na pokrytie
regionalnych potrieb (napr. vouchre). Podmienkou financovania konkrétnych
centier/modulov bude (idedlne aj prepojenie s ostatnymi
centrami/modulmi aj nestatnymi (co-worky, technologické parky, akceleratory
a pod.). Pre efektivne napifianie koncepcie dotknutymi aktérmi VAIA zabezpedi
informacné aktivity pre lepSie pochopenie zameru.

priestorové)

Podporou inovdcii v regiénoch na potreby regiénov zameranych opatreni a
spolupracou aktérov lokadlneho inovacného ekosystému sa zvysi podiel MSP
vykonavajucich produktové alebo procesné inoviacie.

UV SR (VAIA), MIRRI SR, MK SR, MH SR

Koncepcia, schéma

Koncepcia regiondlnych a inovaénych centier, ktorej sucastou bude a)
mapovanie existujucich ¢i planovanych potrieb a b) identifikacia prienikov a
jednotného postupu pri spolocnych aktivitach.

Spustenie grantovych schém v rdmci modulu a pri zapojeni samosprav.
Q4/2023

Pocet aktivnych pouZivatelov

n/a

PSK—CP1-1P1-RSO1.1-1.1.1 (80 mil. €)

Opatrenia: Navrhnut ucinny systém predvidania zru¢nosti poZzadovanych trhom
prace, premyslene pouzivat nastroj Skills Assessment and Anticipation a posilnit
kldéové kompetencie ako sucast u¢ebnych osnov pre transformaciu ekonomiky;
rozsirit statne podporné financné nastroje a schémy pre zvySenie zaujmu
podnikov v oblasti VVal.
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1.1.3.2. Opatrenie: Systematické financovanie siikromnych ekosystémovych aktivit zvysujicich
prepojenia medzi jednotlivymi aktérmi Wal ekosystému

Opis opatrenia Opatrenie je zamerané na vytvorenie ustalenych/permanentnych grantovych
schém pre podporu sukromnych ekosystémovych aktivit (napr. inkubatory,
akceleratory, co-worky, iné platformy), ktoré maju potencidl rastu a je mozné
ich dalej $kdlovat. Uvedené opatrenie komplementarne doplfia opatrenie
1.1.3.1 (Zosietovanie a modernizovanie verejnych regionalnych a inovaénych
centier).

Opatrenie systematicky doplfia kapitalové financovanie vo fazach pre-seed a
seed, ktoré budu distribuovat finanéni sprostredkovatelia. Pre vytvéranie
novych firiem a ndpadov je pldnovana spoluprdca medzi finanénymi
sprostredkovatelmi a akcelerdtormi alebo inkubatormi. Inkubdtory a
akcelerdtory budu zabezpecovat biznis poradenstvo, individudlne poradenstvo
adresujuce aktudlne problémy firmy, alebo iné typy nefinancnej podpory pre
akcelerované alebo inkubované spolo¢nosti. Toto opatrenie pokryva cast
akceleracie, ktorej sicastou budu aj mensie Ucelové granty (tikety), ktoré budu
mat za Ulohu zistit vhodnost produktu pre trh (product market fit).
Ministerstvo  kolstva, vyskumu, vyvoja amladeie SR (MSVVaM)
podpori vytvdranie novych firiem prostrednictvom akceleracného programu a
programu podnikavosti ako aj financovanim sluzieb spojenych s vycestovanim
najlepsich projektov vybranych akcelerdtorom na cestu do USA.

Cielom akceleracného programu je podporit inovacie na skolach a identifikovat
talent v regiénoch Slovenska, poskytnut studentom skdsenosti s podnikanim a
ponuknut im priamy kontakt s vyznamnymi mentormi a podnikatelmi. Pocas
pobytu budd mat startupy moZnost zucastriovat sa mentoringovych,
workshopovych a networkingovych aktivit s cielom akcelerovat svoj produkt,
alebo sluzbu.

Program podnikavosti rozvija a posilfiuje zru¢nosti mladych talentov na poli
podnikania. Jeho cielom je transformovat vnimanie a pristup uUcastnikov k
inovaciam, podnikatelskému mysleniu a rieSeniu komplexnych problémov. Ich
Ulohou bude generovat, rozvijat a testovat inovativhe rieSenia pre vopred
definované vyzvy.

Z oboch programov postupi 1 startup, teda spolu 2 vitazné startupy budd mat
moznost vycestovat na GeorgiaTech University, kde sa moéZu prezentovat
investorom a zoznamit sa s americkym trhom. Tento program prispieva k
posilneniu ekonomickej pozicie Slovenska a CEE regidnu.

Ako opatrenie Podporou aktérov inovacného ekosystému sa zvysi podiel MSP vykonavajucich

prispeje k cielu produktové alebo procesné inovacie ako aj pocet Uspesnych startupov, a tym aj

objem sikromnych vydavkov na vyskum a vyvoj.

Gestor UV SR (VAIA), MSVVaM SR

Spolupracujuce = MF SR (SIH), MH SR (SIEA)

subjekty

Typ opatrenia Schéma

Milniky Vyhlasenie programu/schémy

Termin plnenia Q4/2023

Vystup Pocet podnikov pbsobiacich v podporenych ekosystémovych centrach
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Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

i)
VA/A

R 2025 0,61 R 2027 0,67 R 2029 0,74
R 2026 0,64 R 2028 0,70 R 2030 0,77
n/a

Opatrenie: Rozsirit Statne podporné finanéné nastroje a schémy pre zvySenie
zaujmu podnikov v oblasti VVal.
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1.2. ZjednodusSenie procesov

1.2.1. Vyskumnik a inovator, nie tuctovnik

1.2.1.1. Opatrenie: Zavedenie zakonnej moZnosti Ziadat predkladanie projektov na podporu vedy,
vyskumu a inovdcii v anglickom jazyku

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Poskytovatelia Ucelovej podpory vyskumu, vyvoja a inovacii (poskytovatelia
grantov na VVal projekty; vyhlasovatelia vyziev — napr. Agentlra na podporu
vyskumu a vyvoja, Vyskumna agentura, SIEA, ministerstvd) budd mat zakonnu
moznost vyzadovat predkladanie Ziadosti/projektov a s nimi spojenej
dokumentdcie v anglickom jazyku. Cielom opatrenia je zosuladenie sa so
zakonom ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii $tatnej podpory vyskumu a vyvoja a
snaha o zvySenie kvality a transparentnosti hodnotenia takychto Ziadosti (najma
pri ziadostiach o vy$sie sumy), kde je nevyhnutné zaradit aj zahrani¢nych
hodnotitelov, kedZe slovenski a ceski su ¢asto v konflikte zaujmov.

Opatrenie umozni na jednej strane vyuzivanie zahrani¢nych panelov, ¢o odbura
riziko konfliktu zaujmov a na druhej strane podpori prichod vyskumnych
pracovnikov zo zahranicia na Slovensko vdaka jednoduchsiemu uchadzaniu sa o
granty a komunikaciu s agentdrami.

MK SR, UV SR (VAIA)

Legislativne

Novela zdkona o Statnom jazyku Slovenskej republiky
Q3/2023

Podiel Ziadosti/projektov predkladanych v anglickom jazyku
V ramci existujucich zdrojov

n/a
Opatrenia: Zaviest subor opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych
vyskumnikov na Slovensko; Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie UGcasti

slovenskych vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprdce v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu.
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1.2.1.2. Opatrenie: Pripravenie zavéznej metodiky riadenia, financovania a hodnotenia podpory
vyskumu, vyvoja a inovacii

Vypracuje sa zavdzna metodika zaloZena na odporucaniach analyzy OECD o
metodike Strukturalnych fondov EU. Ciefom je zjednodusit format vyziev a
Ziadosti. Vo vyzve na podavanie projektov sa musi pozadovat len nevyhnutné
minimum informdcii, ktoré si potrebné na kvalitné zhodnotenie projektov.
Ziadatel neméa dodavat potvrdenia a informdcie, ktoré si poskytovatel vie overit
z dostupnych registrov. Schémy, v ktorych vyska grantovej podpory presiahne
200 tisic eur, budd hodnotené zahrani¢nymi hodnotitelmi a projekty sa budu
predkladat v anglickom jazyku. Pre zniZenie frikcie zo strany Statu pri
prechadzani na novi metodiku bude zabezpecend nova databaza zahraniénych
hodnotitelov po vzore napr. Horizont Eurépa. Z novovytvorenej databazy bude
moct Cerpat verejna sprava aj pri hodnoteni inych schém, projektov alebo
financnych instrumentov. Zavdaznd metodika zahrnie ex-ante principy dobrého
riadenia a efektivnosti definované v Plane obnovy a odolnosti. Pre efektivne
naplfianie metodiky dotknutymi aktérmi VAIA zabezpeéi informaéné alebo
Skoliace aktivity pre lepSie pochopenie zdmeru. Poznamka: Uz vyzvy
Komponentu 9 POO zavadzaju niektoré zo zmienenych pravidiel, zjednoduseni
a medzinarodného hodnotenia, na ktoré VAIA ziskala pristup do eurdpskej
databazy hodnotitefov. Dal$im systematickym zjednodu$ovanim sa bude
zaoberat rovnaky tim na VAIA.

Ako opatrenie Vyrazné zniZenie administrativnej zataZe grantovych vyziev VVal zvysi
prispeje k cielu atraktivnost vyskumného a inovacného prostredia na Slovensku, ¢o prispeje k
ldkaniu a udrzaniu Spickovych vyskumnikov ako aj inovativnych firiem, a
prostrednictvom vysSieho fudského kapitdlu a vysSim vydavkom firiem na
vyskum a vyvoj aj k vysSiemu ekonomickému rastu.

Opis opatrenia

Gestor UV SR (VAIA)

Spolupracujice = MIRRI SR

subjekty

Typ opatrenia Metodika

Milniky Prijatie zavaznej metodiky

Termin plnenia  Q1/2023

Vystup Podiel vydavkov prerozdelovany podla jednotnej metodiky
Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov

(mil. €)

Dalgie zdroje n/a

financovania

Prepojenie Opatrenie: Upravit systém narodného financovania tak, aby zahrfnal kvalitu
s RIS3 vyskumu ako jasné kritérium financovania.

Systémové opatrenia: Zavedenie metodiky principov dobrého riadenia a
efektivnosti pre podporné programy/schémy VVal; Znizit administrativnu
naro¢nost systému financovania VVal z Fondov EU ako aj narodného
financovania; Zabezpecit stabilny, predvidatelny a udriatelny systém
financovania VVal a transparentny pristup k informaciam o jeho financovani;
Zjednodusit administrativnu naro¢nost a Upravu poziadaviek na predkladanie
projektov financovanych z Fondov EU na zefektivnenie a zjednodusenie systému
podpory VVal.
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1.2.1.3. Opatrenie: Vytvorenie jednotného rozhrania na poddvanie a rieSenie projektov (jednotné
kontaktné miesto) pre vSetky agentury a zdroje financovania

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu
Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Vytvori sa jednotné rozhranie na komunikovanie so Ziadatemi a prijimatelmi
grantov a financnu a servisnd pomoc pre VVal. P6jde o jednotny portdl, na
ktorom budu zverejnené vsetky vyzvy a schémy na podporu VVal na narodnej aj
medzinarodnej Urovni a zaroven bude poskytovat metodickd a technickd
podporu. Jeho sucastou moéze byt aj systém na administraciu projektov -
pokryvajuci  cely projektu (priprava, poddavanie, hodnotenie,
financovanie, implementdcia, monitorovanie a reportovanie). Systém by mal
byt prepojeny s inymi registrami (aj medzindrodnymi).

cyklus

Prehladny systém podpory znizi transakéné naklady pre vsetky typy uzivatelov.

UV SR (VAIA), MIRRI SR

Schéma

Portal — Beta verzia

Q4/2024

Podiel vydavkov prerozdelovany v jednotnom rozhrani
V zavislosti od Studie realizovatelnosti

n/a

Systémové opatrenia: Modifikovanie schvalovacieho procesu pre oblast VVal v
ramci systému riadenia Fondov EU s ciefom vy$3ej efektivnosti; Zefektivnit a
posilnit podporu pre komunikacné nastroje popularizacie VVal a zvysSovat
informovanost o fungovani, aktivitdch a formach podpory v rdmci ekosystému
VVal pre vSetky zainteresované subjekty; Znizit administrativnu naroénost
systému financovania VVal z Fondov EU ako aj narodného financovania;
zabezpedit stabilny, predvidatelny a udrzatelny systém financovania VVal a
transparentny pristup k informaciam o jeho financovani.
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1.2.1.4. Opatrenie: Standardizovanie manaZmentu na zdklade KPIs a zefektivnenie procesov v
grantovych agenturach

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Standardizacia agentur sa podpori najma vdaka efektivnym procesom, preto sa
upravi proces vyberu riaditelov. Vyber bude musiet byt oznameny vcas s jasne
nastavenym casovym rdmcom vyberu, zverejneny na verejne dostupnom
mieste a s definovanymi poZiadavkami na kandidatov. Vyberové konanie
poskytne dostato¢ne dlhé ¢asové okno na prihlasenie, vyber bude obsahovat
verejné vypocutie a podklady kandidatov budu zverejnené. Kritéria vyberu
musia byt transparentné ajasné. Vyberova komisia musi pozostavat z
roznorodych aktérov.

Zefektivnime manaZment projektov zvySovanim motivacie a zavedenim
zodpovednosti projektovych manazérov. Odmernovanie bude naviazané na
Uspesnost schém a dosahovanie KPIs (napr. ¢as od uzavierky vyzvy po schvélenie
projektu, chybovost, atd.). Zamerom je aj lepsSia kooperacia poskytovatelov a
Ziadatelov. Tieto zmeny budu podporené zavaznou metodikou, ktora sformuluje
tieto a dalSie ocCakavania od grantovych agentur a rovnako aj dalSimi
opatreniami z tohto akéného planu, najma znizenim administrativnej naro¢nosti
procesov finanénej kontroly. Pre efektivne napliianie metodiky dotknutymi
aktérmi VAIA zabezpeci informacné alebo S3Skoliace aktivity pre lepSie
pochopenie zameru.

Rovnaky proces vyberu riaditelov sa bude tykat aj inych agentudr a dradov, napr.
UPV SR a CVTI SR.

Efektivnejsi a profesionalnejsi pristup grantovych agentur k riadeniu schém
prispeje k zlepSeniu celkovej atraktivnosti inovacného
ekosystému a tym padom ku kvalitnejSim publikaciam a k ekonomickému rastu
cez vyssi ludsky kapital.

UV SR (VAIA), MSVVaM SR, MH SR

Schéma

vyskumného a

Aktualizacia Statutov grantovych agentur.

Prijatie zavaznej metodiky.

Q4/2024

Znizenie ¢asu od uzdvierky vyzvy po schvélenie (Time to grant)

ZniZenie chybovosti v Ziadostiach (% Ziadosti vyradenych pred odbornym
hodnotenim)

V rdmci existujucich zdrojov

n/a

Systémové opatrenie: Znizit administrativnu naro¢nost systému financovania
VWVal z Fondov EU ako aj narodného financovania.
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1.2.1.5. Opatrenie: ZniZenie administrativnej ndrocnosti procesu pre potreby financnej kontroly,
auditu a verejného obstardvania

Administrativna ndaro¢nost sa bude zniZzovat prioritne prostrednictvom
CastejSieho vyuZivania metodik zjednoduseného vykazovania vydavkov. Pre
efektivne naplfianie metodiky dotknutymi aktérmi VAIA zabezpeéi informaéné

Opis opatrenia

alebo Skoliace aktivity pre lepsSie pochopenie zjednoduseného vykazovania
vydavkov.
ZjednoduSime postup verejného obstardvania pre rieSitefov vyskumno-
vyvojovych projektov a zanalyzujeme spoOsob deklarovania hospoddarnosti
vynaloZenych finanénych prostriedkov. Zanalyzujeme aj moznost zjednodusenia
podmienok pre poskytnutie verejnych financii a po vzore holandského modelu
sa zvazi moznost zjednoduseného pristupu k vykonu kontrol. Vypracujeme
analyzu, ktord identifikuje vysSku transakénych ndkladov a administracie pri
roznych vyskach finanénej pomoci. Sucastou analyzy bude aj identifikovanie,
kolko stoji danovnikov ndjdenie 1 € v chybdch vo vykazovani subjektov
vykonavajucich VVal. Nasledne sa na zdklade vykonanej analyzy urdi, ¢i je mozné
pri niektorych projektoch zjednodusit vykon kontroly a uvedené sa premietne
do relevantnych pravnych predpisov.

Ako opatrenie ZniZzime administrativhu narocnost spojenu s vykazovanim a kontrolami, co

prispeje k cielu zatraktivni Slovensko pre uchddzacov o vyskumné a vyvojové projekty a tym
padom zvysi zaujem o Ucéast vo vyzvach a priemernd kvalitu podporenych
projektov. TieZ vyrazne znizi nepriame ndklady na strane prijimatelov i
poskytovatela.

Gestor UV SR (VAIA)
Spolupracujice  MF SR, MIRRI SR, MH SR, MSVVaM SR, UVO, NKU
subjekty

Typ opatrenia Metodika

Milniky Metodika zjednoduseného vykazovania vydavkov v projektoch vyskumu, vyvoja
a inovacii. Metodika k overovaniu hospoddrnosti vydavkov v oblasti vyskumu,
vyvoja a inovacii. Aktualizicia metodického pokynu CKO k overovaniu
hospodarnosti vydavkov.

Termin plnenia Q2/2024

Vystup Podiel sutazného financovania, pri ktorom sa aplikuje zjednodusené
vykazovanie vydavkov: 25 %; podiel Ziadosti o platbu, pri ktorych bol prekroéeny
limit 50 dni na spracovanie platby: 5 %.

Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov

(mil. €)

DalSie zdroje n/a

financovania

Prepojenie Opatrenie: Posudit Gc¢inky daniovych stimulov na VVal so zretefom na potreby
s RIS3 velkych podnikov, MSP, mikropodnikov a jednotlivych podnikatelov.

Systémové opatrenie: Znizit administrativnu naro¢nost systému financovania
VVal z Fondov EU ako aj narodného financovania.
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1.2.1.6. Opatrenie: Revidovanie procesu udelovania osvedceni o spbsobilosti vykondvat vyskum
a vyvoj

konsolidované v opatreni 1.1.1.3 vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

1.2.1.7. Opatrenie: Zamestndvanie vyskumnych pracovnikov v neziskovych vyskumnych
organizaciach na dobu urcitd

konsolidované v opatreni 1.1.1.3 vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

1.2.1.8. Opatrenie: Preformulovanie legislativneho znenia viazanosti predpisov o Statnej pomoci na
prostriedky podpory vyskumu a vyvoja pre podnikatelov a zaujmové zdruZenia prdvnickych oséb
(ZZPO)

konsolidované v opatreni 1.1.1.3 vramci Aktualizacie ¢. 3 Akéného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)
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1.2.2. Odstranenie prekazok

1.2.2.1. Opatrenie: Odmeriovanie zamestnancov a kontraktorov prostrednictvom podielu na

vlastnictve firmy

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

NizSie prijmy z
dani a odvodov
z prace

(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

Zatraktivni sa odmenovanie zamestnancov a kontraktorov prostrednictvom
podielu na vlastnictve firmy. Akcie alebo majetkové podiely poskytované ako
nepenazny prijem nebudl zdanené v momente prijatia (respektive opcie v
momente vymeny za akcie), ale aZ v pripade ich predaja zamestnancom ¢i
kontraktorom, ktory ich ziskal ako nepefiazny prijem. Na predaj takychto akcii
alebo majetkovych podielov sa nebude aplikovat ¢asovy test (vid opatrenie
1.3.5.1).V pripade mladych inovativnych firiem, ktoré na svoje fungovania
ziskavaju kapital v tzv. investi¢nych kolach, je prax ocenit tieto firmy valuaciou,
ktord zohladriuje buduci rast (potencial) firmy. Tieto firmy tak moéziu mat
ocenenie pohybujlce sa v milidnoch eur. Ich akcie vsak nie su likvidné, kedze
zaCinajuca firma vacSinou negeneruje trzby. Ak nastane odmenenie
zamestnancov akciami, zamestnanec zvycajne nema dostatok likvidity splatit
dariové povinnosti. Zaroven nie je jasné, ¢i startup bude schopny realizovat svoj
biznis plan (80 % startupov Standardne neuspeje). Zamestnanec tak znasa riziko
z neuspechu firmy v hodnote odvedenych dani a odvodov.

S ciefom zniZenia priestoru pre danovu optimalizaciu a adresné zacielenie
opatrenia na mladé inovativne firmy, budd z daného opatrenia méct benefitovat
iba firmy ktoré nie su obchodované na burze a/alebo ktoré si nevyplacaju
dividendy.

Z pohladu prijemcov nepenaziného prijmu sa opatrenie bude tykat
zamestnancov firiem, ktoré spifiaju vyssie uvedené podmienky a kontraktorov,
teda iba SZCO, ktoré poskytuju sluiby pravnickej osobe od ktorej prijimaju
takéto akcie (majetkové podiely).

Vdaka priblizeniu zdkonnej Upravy dobrej praxe v zahrani¢i o¢akavame, Ze sa
zvysi pocet ludi, ktori budu evidovat svoje podiely cez slovenské vlastnictvo
namiesto optimaliza¢nych schém cez zahranicie, ale najma sa posilni atraktivita
prace pre startupy a tym padom aj pocet startupov realizujlcich svoje aktivity
na Slovensku namiesto ich presunu do zahranicia.

MF SR

Legislativne

Vypracovanie legislativnheho znenia novely zakona o dani z prijmov

Q4/2023

Objem poskytnutych nepenaznych prijmov formou podielu na vlastnictve firmy
V rdmci existujucich zdrojov

n/a
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1.2.2.2. Opatrenie: Rekodifikovanie prava obchodnych spolocnosti
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja

ainovacii (5.2.2025)

1.2.2.3. Opatrenie: Reformovanie superodpoctu na vyskum a vyvoj

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia

Vystup
Prijmy z
korporatnej
dane (mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

V sulade s odporucaniami OECD (Ekonomicky prehlad o Slovensku, 2022) bude
mozné Cerpat superodpocet aj pre firmy v strate ako dariovy kredit a nastavi sa
maximalny strop Cerpania na jednu firmu. Zaroven sa zavedie aj maximalny
strop Cerpania na jednu firmu pre firmy s kladnym zdkladom dane. Na zaklade
diskusie so sektorom sa zvySi pravna istota cez presnejSie legislativne
vymedzenie uznatelnych nakladov superodpoctu.

Opatrenie rozsiri okruh a pocet prijimatelov dafiovej podpory najma o malé a
stredné inovativne firmy, kde je zmysluplnost tychto vydavkov najvyssia (v
porovnani s velkymi etablovanymi firmami, ktoré investuju do inovacii ovela
CastejSie ako MSP aj bez Statnej podpory). Opatrenie tak pomdze zvysit celkové
vydavky na vyskum a vyvoj ako aj inovacné vydavky mimo vyskum a vyvoj.

MF SR, UV SR (VAIA),

Legislativne

Vypracovanie legislativneho znenia novely zdkona o dani z prijmov

Q4/2023

Pocet firiem Cerpajlcich podporu cez superodpocet na vyskum a vyvoj

V ramci existujucich zdrojov

n/a

Opatrenia: Posudit ucinky dafovych stimulov na VVal so zretefom na potreby
velkych podnikov, MSP, mikropodnikov a jednotlivych podnikatelov; Rozsirit
Statne podporné financné nastroje a schémy pre zvySenie zaujmu podnikov v
oblasti VVal.
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1.2.2.4. Opatrenie: Rozsirenie okruhu 0s6b uskutocriujucich zapis zmien na trovni obchodnych
spolocnosti do Obchodného registra SR o externych registratorov

Rozsiri sa okruh os6b, ktoré mézu uskutocnit zapis véetkych zmien vyplyvajtcich
zo zakonnych poZziadaviek na Udaje o obchodnych spoloénostiach v Obchodnom
registri, o externych registratorov, a to za ucelom skratenia administrativnych
procesov, ktoré dnes vyplyvaju z pretazenych stdov.

Opis opatrenia

Ako opatrenie Rozsirenie okruhu os6b uskutoc¢nujucich zapis do Obchodného registra urychli

prispeje k cielu konania a vygeneruje Gsporu u firiem. Zaroven odbremeni pretazené sudy.

Gestor MS SR

Typ opatrenia Legislativne

Milniky Zmena legislativy umozniujlca zapis zmien do Obchodného registra SR externym
registratorom.

Termin plnenia Q1/2025

Vystup Skratenie Casu pri zapise zmien do Obchodného registra SR
Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov

(mil. €)

Dalgie zdroje n/a

financovania

1.2.2.5. Opatrenie: Zavedenie pilotného projektu merania konceptov agilnej requlacie v NBS a
ndsledné rozsirenie na dalsich klacovych reguldtorov pre oblast inovacii

opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Akéného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)
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1.2.3. Prepdjanie poznatkov

1.2.3.1. Opatrenie: Podporenie profesiondlneho technologického transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizdcidch a posun CVTI SR a UPV SR smerom ku konzultacnej a vzdeldvacej Einnosti

Opis opatrenia Podpori sa fungovanie, popripade zaloZenie, profesiondlnych Utvarov pre
transfer technolégii priamo na verejnych vyskumno-vyvojovych organizdciach s
delegovanou kompetenciou nakladat s majetkom organizicie v podobe
vytvoreného dusevného vlastnictva. Pre ich efektivne a produktivne fungovanie
bude podporeny odborny rozvoj (vzdelavanie a zahranicné vyslania
zamestnancov, rozvoj kompetencii pri nakladani s dusevnym vlastnictvom
organizécie a poskytovanie suplementdrnych sluzieb z ndrodnej Urovne pri
realizacii transferov technoldgii). Podmienkou ziskania podpory bude
dodrziavanie minimdlnych Standardov pre nakladanie s majetkom dusevného
vlastnictva vytvoreného z verejnych zdrojov. Minimalne Standardy budu
definované tak, aby boli objektivne a transparentne certifikovatelné. Bude
ustanovena autorita pre posudzovanie plnenia podmienok minimdlneho
$tandardu. Minimalny Standard bude obsahovat asponi: a) poZiadavky na systém
manaZmentu inovdécii (implementované vnutorné predpisy pre nakladanie s
majetkom dusevného vlastnictva v minimalnom rozsahu, pracovisko TT s celo-
organizacnou posobnostou zabezpedené bud vlastnymi kapacitami, spolocne s
inou organizaciou alebo s vyuZzitim suplementdrnych sluzieb poskytovanych z
narodnej Urovne), b) zverejnené a aktualizované portfélio ponukanych oblasti
na TT (minimdlne v rozsahu: Uroven pripravenosti, definovanie technického
sektora, priklady komeréného vyuZitia, forma spoluprace, poufZitie tagov) a
kompetencie v oblasti vyskumu a vyvoja pre TT realizovany formou konzultacii,
zakazkového a spoloc¢ného vyskumu. Podporime pracoviska na narodnej Urovni
poskytujuce konzultacie, vzdeldvanie a suplementdrne podporné sluzby v
oblasti TT, a to CVTI SR aUPV SR, na zdklade vyhodnotenia doterajsich
skusenosti s prevaddzkou existujucich podpornych nastrojov pre TT, ktoré
prebehne v spolupraci s prijimatelmi tychto ndstrojov.

Ako opatrenie Kvalitné utvary technologického transferu (TT) prispeju k efektivnejSiemu TT a
prispeje k cielu vyssej spolupraci verejného a sukromného sektora.

Gestor UV SR (VAIA), MSVVaM SR

Spolupracujuce MH SR, UPV SR, CVTI SR, MIRRI SR

subjekty

Typ opatrenia Schéma

Milniky Spustenie podpornej schémy

Termin plnenia  Q4/2023

Vystup Pocet podporenych miest na Utvaroch pre transfer technolégii
Investicia zo SR R 2025 3,18 R 2027 3,49 R 2029 3,84
(mil. €) R 2026 3,33 R 2028 3,66 R 2030 4,02
Dalsie zdroje n/a

financovania
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1.2.3.2. Opatrenie: Nastavenie jednoduchsich pravidiel dusevného vlastnictva, zmluvného vyskumu a
nakladania so ziskom na strane verejnych vyskumno-vyvojovych organizdacii a vyskumnikov
konsolidované v opatreni 1.1.1.3 vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

1.2.3.3. Opatrenie: Zavedenie magisterského programu na technologicky a vedomostny transfer a
inovacny manaZment
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja

ainovacii (5.2.2025)

1.2.3.4. Opatrenie: Podporovanie motivdcii akademického prostredia na technologicky a
vedomostny transfer

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia

Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

V rdmci motivacie akademickych institdcii pre spolupracu so sikromnym
sektorom a pre technologicky transfer bude tato oblast a) sudéastou
vykonnostnych zmliv, b) podporovanad cez ,matching” (vo forme grantov
a/alebo rozpisu dotacie), c) sucastou dalsieho kola institucionalneho
hodnotenia VER v roku 2027. Uvedené motivaéné prvky sa budu vztahovat
nielen na vysoké skoly, ale aj Ustavy SAV, pripadne dalSie institlcie zapojené do
VER.

Finanéna motivdcia institucii k rozvijaniu technologického a vedomostného
transferu a vyskumnej spoluprdce prispeje v synergii s inymi opatreniami k
vys$sej spolupraci verejného a sukromného sektora.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Zmluva

Podpisanie vykonnostnych zmlav s vysokymi Skolami a verejnymi vyskumnymi
instituciami.

Rozpis dotacie vysokym skolam a verejnym vyskumnym institiciam.

Q4/2023

Pocet vykonnostnych zmliv so zakomponovanymi indikdtormi na technologicky
transfer a spoluprdcu so sukromnym sektorom

Prijmy vysokych 3kol a verejnych vyskumnych institucii z vyskumnej spoluprace
so sukromnym sektorom a z technologického transferu

V rdmci existujucich zdrojov
n/a

Opatrenie: Podporit spolupracu vo vzdeldvacom procese medzi vzdeldvacimi
insStituciami a podnikatelskou sférou.

1.2.3.5. Opatrenie: Uskutocnenie odbornej diskusie o Jednotnom patentovom sude
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja

ainovacii (5.2.2025)
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1.2.4. Otvorené data a otvorena veda
1.2.4.1. Opatrenie: Zavedenie povinnosti pre orgdny verejnej moci zdielat svoje data Specializovanym
organizacnym Gtvarom vykondvajicim analytickd a vyskumnd Cinnost

Opatrenie prinasa povinnost kazdému organu verejnej moci a ich podriadenym
organizatnym Utvarom zdielat svoje data podla pripravovaného zdkona o
udajoch (Ucinnost od 2023), a to aj pre analytické a vyskumno-vyvojové ucely.
Ako opatrenie Vdaka zdielaniu dat bude moziné robit vo verejnej politike informovanejsie
prispeje k cielu rozhodnutia a zvysit inovaéni vykonnost ekonomiky, ¢o prispeje k vyssiemu

Opis opatrenia

ekonomickému rastu.

Gestor MIRRI SR

Spolupracujuce  MSVVaM SR, MH SR, MF SR, MZVEZ SR, MZ SR, MZP SR, MPSVaR SR, MDV SR,
subjekty MO SR, MPRV SR, MK SR, MS SR, MV SR

Typ opatrenia Legislativne

Milniky Zakon o sprave, spristupfiovani a pouzivani vybranych kategérii Udajov

evidovanych v informacnych systémoch verejnej sprévy (zakon o udajoch).

Termin plnenia Q2/2023

Vystup Pocet analytickych a vyskumnych subjektov, ktorym boli zdielané data iného
rezortu

Investiciazo SRV rdmci existujucich zdrojov. Aktudlne prebieha pilotny program narodného

(mil. €) projektu patriaci pod PO7 OPIl. Po skonceni projektu predpokladame
pokracovanie financovania a rozSirenie pilotného projektu o dalSie analytické
jednotky z vlastnych zdrojov MIRRI/eurépskych zdrojov.

Dalsie zdroje n/a

financovania
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1.2.4.2. Opatrenie: Vytvorenie nového Akcného planu pre otvorend vedu na roky 2023-2024

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia

Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

Pripravi sa novy Akény plan pre otvorenu vedu, ktory nadviaze na akcny plan pre
roky 2021-2022, ktorého plnenie sa vyhodnoti a odpoctuje. Novy akény plan
zreflektuje medzinarodné dianie (povinné open access publikovanie, ktoré je v
programoch Horizont Eurépa a v USA), ktoré pravdepodobne disruptivnym
sp6sobom zmeni publika¢né Standardy v celosvetovom rozsahu. Okrem iného
bude klast doraz na zverejriovanie vyskumnych dat, zapajanie sa do eurdpskeho
cloudu pre otvorenud vedu, systém brzd v pripade Zurndlov a vydavatelstiev s
podozrenim na predatorské spravanie a hladanie nakladovo najefektivnejsich
sposobov publikovania v open access rezime.

RozSirené publikovanie v reZime otvorenej vedy vratane zverejfiovania
vyskumnych dat prispeje k vyssej citovanosti slovenskych vyskumnikov a k
vacSej medzinarodnej kolaboracii, ¢o vyznamnym sp6sobom prispeje k vyssej
atraktivnosti vedeckého prostredia na Slovensku (a lakaniu/udrzaniu talentu) a
v konec¢nom dosledku k vysSiemu ekonomickému rastu vdaka vysSiemu
ludskému kapitdlu.

MSVVaM SR

CVTI SR, UV SR (VAIA)

Strategicky material

PredloZenie Akéného planu na Radu vlady pre vedu, techniku a inovdacie.
Q1/2023

Podiel publikacii v rezime otvorenej vedy v databaze Web of Science: 100 %
V rdmci existujucich zdrojov

n/a
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1.2.4.3. Opatrenie: Vytvorenie podmienok a planu implementdcie pre naplnenie povinnosti z
pripravovaného Nariadenia o Eurépskom datovom priestore

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

Vytvoria sa podmienky a plan implementdacie zmien vyplyvajucich z legislativy
Eurdépskeho datového priestoru na Slovensku s ciefom zapojenia relevantnych
organizacii v zdravotnictve pri systematickom naplfiani tychto poZiadaviek k
terminu ucinnosti Nariadenia, resp. k terminu povinnosti pre implementaciu
vyplyvajucu z Nariadenia pre ¢lensky $tat. Pre vytvorenie vhodnych podmienok
MZ SR zabezpedi sucinnost vsetkych relevantnych organizacii v zdravotnictve
pre implementdaciu a systematické planovanie a odpoctovanie plnenia iniciativy
v tejto oblasti.

Zdielanie zdravotnych dat umozni robit vo verejnej politike informovanejsie
rozhodnutia a zefektivnit jej vykon, ¢o prispeje k vyssej alokacnej efektivnosti
ekonomiky a tym k vysSiemu ekonomickému rastu, ale aj k lepSiemu
zdravotnému stavu obyvatelstva. Taktiez prispeje k novym inovativnhym
rieSeniam firiem, a teda aj ku vy$sim vydavkom na vyskum a vyvoj.

MZ SR

Urad

Spustenie IT rieSenia umoznujuceho zdielanie dat podla nariadenia.

Q4/2024

Objem zdielanych dat

V rdmci existujucich zdrojov

n/a
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1.2.4.4. Opatrenie: Podporovanie hackatonov a malych grantov ako sp6sob vysSieho vyuZitia dat

verejnej spravy

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

V priebehu rokov 2022 a 2023 sa pripravia malé a rychle vyzvy na vyuZitie
verejnych dat. Z Operacného programu Integrovana infrastruktura sa spusti
schéma zameranad na inovativne rieSenia zlepSujice vyuZzitie elektronickych
sluZieb statu a lepSie vyuZivanie dat vo vlastnictve verejnej sprdvy. Z Planu
obnovy a odolnosti Komponentu 17 sa tiez spusti séria hackatonov, ktorych
cieflom bude hladat rychle inovativne rieSenia spoloc¢enskych problémov aj s
vyuzitim otvorenych dat.

Opatrenie okrem rozvoja vyuZivania otvorenych dat podpori vzajomnu
spolupracu verejného a sukromného sektora, tiez prispeje k rozvoju
inovativnych MSP, vzniku a rastu startupov, ako aj digitalizaciu procesov v MSP,
ktoré budi moct vyuzivat nové pristupnejsie elektronické sluzby a data Statu.
MIRRI SR

Schéma

Spustenie vyzvy z OP Il

Spustenie prvého hackatonu

Q1/2023

Pocet funkénych podporenych rieseni: 45

n/a

POO - Komponent 17, Investicia 6 (1,18 mil. €)
ESIF - OP 11, $pecificky ciel 7.2 (5,0 mil. €)
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1.3. Adekvatne financovanie

1.3.1. NavySeny rozpocet

1.3.1.1. Opatrenie: Navysenie vydavkov na vyskum a vyvoj zo statneho rozpoctu

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

Vydavky na vyskum a vyvoj zo Statneho rozpoctu sa pravidelne ro¢ne navysia
tak, aby v roku 2030 dosiahli 0,67 % (pri prognéze MF SR o makroekonomickom
vyvoji zo septembra 2022 a pri progndze EK o dlhodobom ekonomickom raste).
Oproti schvdlenému rozpoctu verejnej spravy 2023-2025 sa navysia prostriedky
pre vyskum, vyvoj a inovacie o 57,2 mil. eur v roku 2024, 0 190,5 mil. eur v roku
2025 a 0 325,3 mil. eur v roku 2026.
Tento a dalsi narast bude podmieneny dosahovanim milnikov, ktoré budu
vysledkom dohody medzi MF SR a UV SR (VAIA), opierajuc sa o reviziu vydavkov
na vyskum, vyvoj a inovdcie.
Zvysenie vydavkov na vyskum a vyvoj prinesie v synergii s ostatnymi opatreniami
vys$si dlhodoby ekonomicky rast cez vyssie sukromné vydavky na vyskum a vyvoj,
ako aj cez kanal kvalitnejsieho ludského kapitalu.
UV SR (VAIA)
Legislativne
Schvaleny rozpocet verejnej spravy na roky 2024-2026
Q4/2023
NavysSenie zdrojov na vyskum a vyvoj zo Statneho rozpoctu (ukazovatel GBARD)
na 0,49 % HDP v roku 2026

R 2025 190,49 R 2027 517,4 R 2029 817,33

R 2026 325,32 R 2028 662,08 R 2030 1004,83
Uvedené ndklady nie si dodatoéné ndklady nad rdmec ostatnych opatreni, ale
iba financny rdmec, ktory je rozpocitany medzi viaceré opatrenia, ktoré budu
financované zo $tatneho rozpoctu a budd smerovat na vyskum a vyvoj.
n/a

33



)
VA/A

1.3.1.2. Opatrenie: Zavedenie predbezného planu financovania podpory vyskumu, vyvoja a inovacii

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

Zavedie sa predbezny plan financovania podpory VVal, ktory vychadza z § 9b
ods. 2 pism. a) zdkona €. 172/2005 Z. z. o organizacii $tatnej podpory vyskumu a
vyvoja a o doplneni zdkona ¢. 575/2001 Z. z.

Zabezpedi sa tym predvidatelné planovanie vyziev a grantovych schém ako aj
vyuzitie finanénych prostriedkov zo vsetkych zdrojov, aby sa zaujemcovia mohli
pripravit na jednotlivé vyzvy. Harmonogram podpory bude vytvarany v
spolupraci so vSetkymi poskytovatelmi financnych prostriedkov tak, aby boli
zabezpecené synergické efekty a komplementarita podpory.

PredbezZny plan financovania bude vytvarany vidy na nasledujuci rok s vyhladom
na dalsie tri roky. Aktualizacia/zmeny planu budd mozné len v nevyhnutnych
pripadoch a budd musiet byt riadne odévodnené.

Predbezny plan financovania prispeje k predvidatelnosti podpory, ¢o povedie k
vysSiemu zaujmu vyskumnikov a firiem o Ucast vo vyzvach, a teda aj k zlepseniu
priemernej kvality podporeného projektu.

UV SR (VAIA)

Legislativne

PredbezZny plan financovania podpory VVal

Q4/2023

Schvaleny Predbezny plan financovania podpory VVal na rocnej baze

V ramci existujucich zdrojov

N/A
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1.3.2. Reformy institucionalneho financovania

1.3.2.1. Opatrenie: Stabilné navysovanie instituciondlnych zdrojov na vysoké skoly

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR

(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

Pocnuc rokom 2024 sa institucionalne financovanie vysokych $kol bude
navySovat minimalne o Urover mzdovej inflacie. Dotacia na vyskumnu, vyvojovu
a umelecku ¢innost bude rast vy$sim tempom zohladriujuc aj potreby rozvoja.
NavySovanie bude podmienené plnenim dohodnutych reformnych krokov.

Dodato¢né finanéné prostriedky moézu pomédct obmedzit odchod
najtalentovanejsich do zahranicia, predovietkym do Ceskej republiky (mzda VS
ucitela na Slovensku dosiahla v roku 2021 iba 81 % miezd VS ugitelov v Cesku).

Vyssia stabilita a predvidatelnost financovania vysokych $kél prispeje k lepsiemu
planovaniu rozvojovych aktivit a k prildakaniu a udrzaniu talentovanych vedcov,
a to cez kanadl vyssej kvality ludského kapitdlu prispeje k ekonomickému rastu.
MSVVaM SR, MF SR

UV SR (VAIA)

Legislativne
Rozpocet verejnej spravy na roky 2024-2026
Q4/2023
Mzda vysokoskolského ucitela a vyskumno-vyvojového pracovnika ako % mzdy
podobnych zamestnancov v Cesku: 90 %

R 2025 55,58 R 2027 149,09 R 2029 257,41

R 2026 100,63 R 2028 201,25 R 2030 317,92
Zahrnuté je navysenie oproti rozpoctu verejnej spravy 2023-2025

n/a
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1.3.2.2. Opatrenie: Uprava financovania SAV

Opis opatrenia

Po prvé, SAV zavedie nasledovné zmeny v instituciondlnom financovani:

kritérid financovania odzrkadlia vysledky overenia excelentnosti vo
vyskume (VER — Verification of Excellence in Research) a medzindrodnu
akreditacie SAV,

o Na zadklade odporuéani medzinarodnej akreditacie SAV sa cast
alokacie instituciondlneho financovania vyéleni na podporu
strategickych priorit SAV (integracia verejnych vyskumnych institucii
a podporné programy) a rozvoj infrastruktury SAV.

dodrzi podobné kritéria na rozpis dotdcie, ako su kritéria na rozpis dotéacie
na nepedagogické aktivity vysokych $kol — t.z. okrem zahrnutia VER a
medzinarodnej akreditacie SAV budd medzi kritériami najma vedecké
vystupy (vazené podla vybranych scientometrickych kritérii), ziskavanie
zahrani¢nych grantov a spolupraca s firmami,

uzavrie so zriadovanymi verejnymi vyskumnymi institdciami (v.v.i.)
vykonnostné zmluvy, ktoré budli ex ante odmenovat za posun
v kvantitativnych a kvalitativnych ukazovateloch — pokryvajucich oblasti
Excelentny  vyskum, Kvalitné vyskumné  prostredie (vratane
internacionalizdcie vyskumného prostredia), Spolocensky dopad a Kvalitné
riadenie.

o Pri neplneni vysledkov za stanovené obdobie budu zdroje pre danu
v.v.i. kratené v prospech ostatnych zloZiek SAV

o Ustavy SAV, ktorych velkost (vypoéitana ako priemer FTE za 2021-
2023) je pod 15. percentilom velkosti v.v.i. na SAV (FTE=20), budu
mat integraciu do véacsich celkov do konca prvého zmluvného
obdobia vykonnostnych zmliv ako mandatérnu podmienku.

Rozdelenie zdrojov alokovanych na zmeny v institucionalnom financovani:

Tematicky
Podprogram Alokdcia okruh Alokdcia Ukazovatele
Rozvoj 40% 40%
infrastruktary
SAV
Podpora 10% Integracia v.v.i. 5%
str'ategickych Podporné 5%
priorit SAV programy
Vykonnostné 50% Excelentny 22,5% Vyznamné vystupy
zmluvy SAV vyskum
Vyznamné patenty
Vyznamné granty
Vyznamny zmluvny vyskum
Kvalitné 17,5 % Doktorandské stidium
vyskumné
prostredie

Postdoktorandské pozicie
Internacionalizacia
vyskumného prostredia

Vekova vyvazenost’ a rodova
rovnost
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Spolocensky 5%  Populariza¢né vystupy
dopad

Obcianska veda
Vzdelavanie
Normativna Gloha

Kvalitné 5%  LCudské zdroje
riadenie

Vykaznictvo a kontrola
Riadiace Struktary

Stratégia a akény plan

Po druhé, v sdlade s odporucanim medzinarodnej akrediticie rozvijat
strategické priority/programy SAV podpori

a)

b)

fungovanie profesiondlneho utvaru/dtvarov zameranych na transfer
technoldgii. U¢elom podpory bude zmapovanie technoldgii, poznatkov,
expertizy a infraStruktiry s potencidlom komeréného vyuZitia
v aplika¢nej praxi. Cielom je spracovanie podkladov pre systematicku
propagdciu vysledkov a expertizy insStitacii, ulahéenie nadvazovania
spoluprdac s podnikatelskou sférou a zvySenie poctu pripadov
komercializacie vysledkov VaV. Podklady budu pouzité nielen pre
propagaciu portfélia licencnych prilezitosti, ale aj ponuky sluzieb pre
zakazkovy a spolo¢ny vyskum s podnikatelskou sférou.

o SAV prijme stratégiu/koncepciu/pravidla pre nakladanie
s dusevnym vlastnictvom v sulade s odporucaniami panelov
medzindrodnej akreditdcie SAV. V pripade, Ze v ramci
pripravovaného nového zdkona o vede, vyskume a inovaciach bude
prijaty narodny Standard pre zhodnocovania vysledkov vyskumu
financovaného z verejnych zdrojov (dalej len “narodny Standard”),
SAV uvedeny narodny Standard splni do konca roka 2025. Ak SAV
nebude schopnd preukdzat splnenie podmienok narodného
Standardu do konca roka 2025, zavazuje sa prijat plan postupného
rozvoja s casovym harmonogramom na dosiahnutie plne
rozvinutého systému v sulade s ndrodnym Standardom.

o Na uvedeny ucel SAV vycleni 100 000 eur v roku 2024, aj v roku
2025

Rozvoj doktorandského Studia — napr. postupné zvySovanie poctu

doktorandov, podpora skorSieho navratu doktorandiek po rodi¢ovskej

dovolenke alebo podpora vyskumnych grantov pre doktorandov

(doktogrant). Tym sa zaroven podpori opatrenie 2.2.1.1 Poskytovanie

Stipendii pre doktorandov.

Lakanie/rozvoj excelentnych vyskumnikov so zahrani¢nou skisenostou

— spolufinancovanie schém zameranych na excelentnych vyskumnikov

so zahrani¢nou skusenostou, ktori si namiesto pdsobenia v zahranici

moézu na SAV zakladat vlastné vyskumné skupiny (napr. SASPRO,

Impulz). Tym sa zaroven podpori opatrenie 2.2.1.3 Podporovanie

vytvarania excelentnych timov na principe ERA Chair.
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Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

[
VA/A

Po tretie, SAV vytvori program pre veducich zamestnancov a administrativne
kapacity, ¢im sa podpori opatrenie Akéného planu 1.3.2.6. Na uvedeny ucel SAV
vycleni 50 000 eur rocne.
Vyssia stabilita a predvidatelnost financovania verejnych vyskumnych institucii
prispeje k lepSiemu planovaniu rozvojovych aktivit a k prildkaniu a udrzaniu
talentovanych vedcov, a to cez kanal vyssej kvality fudského kapitdlu prispeje k
ekonomickému rastu.
SAV, UV SR (VAIA)
MSVVaM SR

Legislativne
Rozpocet verejnej spravy na roky 2024-2026
Q4/2023
Mzda vyskumno-vyvojového pracovnika ako % mzdy podobnych zamestnancov
v Cesku: 90 %
R 2025 15,24 R 2027 40,41 R 2029 70,85
R 2026 27,23 R 2028 54,90 R 2030 88,40
Zahrnuté je navysenie oproti rozpoctu verejnej spravy 2023-2025
n/a
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1.3.2.3. Opatrenie: Prejdenie k ukazovatelom lepsie merajdcich kvalitu vystupov a spoluprdcu pri
rozpise dotdcii vysokym skolam

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

V rozpise dotécii sa okrem zakomponovania vysledkov VER (Verification of
Excellent in Research) upravia aj variabilné casti institucionalneho financovania.
Upravi sa najma delenie prostriedkov podla kvality vystupov posunom od IF
(Impact Factor) k AIS (Article Influence Score), resp. ku najviac citovanym
publikdcidm, vdaka ¢omu sa podpori odklonenie prostriedkov od podpory
casopisov podozrivych z predatorskych praktik. Zvazi sa tiez normalizovanie
vystupov priemernou citovanostou v odbore, posun pri monografiach smerom
ku kategdriam podla ,Norwegian List” a posun pri pravach dusevného
vlastnictva od prihlasok smerom k udelenym patentom, prioritne zahrani¢cnym
(Eurépsky patentovy urad — EPO, Urad pre patenty a ochranné znamky
Spojenych Statov americkych — USPTO). Ako ponaucenie z VER 2022 budu v
novom kole VER spoloc¢né vystupy viacerych vyskumno-vyvojovych organizacii
hodnotené tak, aby sa podporovala vzdjomnd spoluprdca organizacii. Pre
efektivne napliianie metodiky dotknutymi aktérmi zabezpe¢i MSVVaM SR
informacéné alebo skoliace aktivity pre lepSie pochopenie zdmeru.

Opatrenie povedie k efektivnejSiemu vyuzitiu investovanych zdrojov, a tym aj ku
viac vyskumnym spoluprdacam a v dlhodobom horizonte aj ku viac
vysokocitovanym publikaciam. Upravy pri patentoch povedd ku vaésiemu
technologickému transferu a k vacsej spoluprdci so sukromnym sektorom.
MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Metodika

Metodika rozpisu dotdcii zo Statneho rozpoctu vysokym skolam na rok 2024
Q4/2023

Pocet vysokocitovanych publikacii

Pocet udelenych patentov

V rdmci existujucich zdrojov

N/A

Opatrenie: Upravit systém narodného financovania tak, aby zahrfral kvalitu
vyskumu ako jasné kritérium financovania.
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1.3.2.4. Opatrenie: Publikovanie a implementovanie vysledkov VER do institucionalneho
financovania vysokych skél a dstavov SAV

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia

Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Do konca roka 2022 sa publikuju vysledky VER — hodnotenie vystupov. Vysledky
hodnotenia sa zahrnu do rozpisu dotacii vysokym Skoldm najneskér v rozpocte
na rok 2024. V pripade financovania verejnych vyskumnych institacii budu
vysledky VER doplnené o institucionalne hodnotenie organizované SAV.
Nahradenie vysledkov akreditacie z roku 2014 a kvantitativnych ukazovatelov
vysledkami VER z roku 2022 zvysi efektivnost vynaloZenych verejnych
prostriedkov na vyskum a vyvoj. Dlhodobo tiez povedie ku kvalitnejSim
podmienkam pre excelentnych a nadpriemernych vyskumnikov, a teda aj ku
prilakaniu, resp. udrzaniu najkvalitnejSich vyskumnikov.
MSVVaM SR, UV SR (VAIA)
Analyza, Metodika
Publikované vysledky VER (Q1/2023)
Vysledky VER zakomponované do metodiky rozpisu dotacii pre VS a verejné
vyskumné institucie (Q4/2023)
Q1/2023
Q4/2023
Objem prostriedkov prerozdelovanych na zaklade VER (% HDP)

R 2025 0,06 R 2027 0,79 R 2029 0,93

R 2026 3,11 R 2028 1,88 R 2030 0,94
POO — Komponent 8, Reforma 2 (5,6 mil. €)

Opatrenie: Upravit systém narodného financovania tak, aby zahrfrial kvalitu
vyskumu ako jasné kritérium financovania.
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1.3.2.5. Opatrenie: Spustenie vykonnostnych zmliv

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

Prepojenie
s RIS3

PodpiSu sa vykonnostné zmluvy so vSetkymi vysokymi Skolami a verejnymi
minimalne na 3 roky pocnuc rokom 2024. Vykonnostné zmluvy budd mat
nastavené kritérid podporujuce vzdelavacie vystupy, vyskumné vystupy ako aj
spolocensky vplyv. Budu ex ante odmeriovat vysoké skoly a verejné vyskumné
inStitdcie SAV za posun v kvantitativnych ukazovateloch (vo vysledkoch
vyskumu, vzdeldvania a spoluprace s praxou), ale aj zavadzani doleZitych
kvalitativnych systematickych zmien (napr. v oblastiach akademickej a
vyskumnej integrity, diverzity a inklazie ¢i mobility vyskumnych pracovnikov
a PhD. studentov).

Na vykonnostné zmluvy budu alokované financné zdroje minimalne vo vyske 5
% nad ramec doterajSieho financovania.

Opatrenie zvysi efektivnost vynaloZenych verejnych prostriedkov na vyskum a
vyvoj. DIhodobo tiez povedie ku kvalitnejsSim podmienkam pre excelentnych a
nadpriemernych vyskumnikov, a teda aj k prildkaniu, udrzaniu
najkvalitnejSich vyskumnikov.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA), MF SR

Zmluva

resp.

Podpisané vykonnostné zmluvy — 100 % verejnych vysokych skl

Podpisané vykonnostné zmluvy — 100 % verejnych vyskumnych instittcii SAV
Q4/2023

Podiel splnenych ukazovatelov vykonnostnych zmldv: 90 %

R 2025 0,06 R 2027 0,19 R 2029 0,21
R 2026 0,13 R 2028 0,20 R 2030 0,23

n/a

Opatrenie: Upravit systém narodného financovania tak, aby zahfrial kvalitu
vyskumu ako jasné kritérium financovania.
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1.3.2.6. Opatrenie: Zavedenie podpornych programov pre veddcich pracovnikov na VS a SAV

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

Vytvori sa grantovd schéma pre vysoké skoly a SAV, vdaka ktorej sa pocnuc
rokom 2024 otvori moznost financovania zahraniénych vyslani, skoleni a

dovzdeldvania veducich zamestnancov ako aj administrativnych kapacit, vdaka
¢omu by sa malo skvalitnit celkové riadenie vysokych $kél a Ustavov SAV.

ZvySovanie kompetencii a medzinarodnych skidsenosti veducich pracovnikov a
kl'd¢ovych administrativnych zamestnancov prispeje k efektivnejSiemu riadeniu
verejnych vyskumno-vyvojovych organizacii, a teda aj k atraktivnejSiemu
prostrediu, ¢o prildka, resp. poméze udrzat najkvalitnejsich vyskumnikov.

MSVVaM SR
Schéma

Vyhlasenie vyzvy

Q4/2023
Pocet podporenych zamestnancov
R 2025 0,37 R 2027 0,53
R 2026 0,45 R 2028 0,56
n/a
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1.3.2.7. Opatrenie: Zabezpecenie pohodIného pristupu slovenskych vyskumnikov k svetovym
publikacnym databdzam a vyskumnym sietam

Zabezpedi sa pristup k najvyznamnejsim publikacnym databazam a ¢lenstvo v
najvyznamnejsich medzindrodnych organizaciach, kedZe oba pristupy su nutnou
podmienkou vyskumnej Ccinnosti. Uvedené (¢lenstva bude pravidelne
prehodnocovat (najmenej raz za 2 roky) a analyzu tychto ¢lenstiev a pristupov s
vyhodnotenou efektivitou bude zverejriovat.
Ako opatrenie Pristup do najvyznamnejSich publikacnych databaz ako aj vyskumnych sieti a
prispeje k cielu medzinarodnych organizdcii je nutnou podmienkou pre vyskum na
medzinarodnej Urovni a pre medzindarodnd spolupracu. Opatrenie vedie k
udrzaniu, resp. k vyssej citovanosti slovenskych vyskumnikov a k udrzaniu, resp.
zvySeniu medzinarodnej kolaboracie. Uvedené prispeje k atraktivnosti
vedeckého prostredia na Slovensku (a lakaniu/udrzaniu talentu) a v kone¢nom
dosledku k vyssiemu ekonomickému rastu vdaka vyssiemu ludskému kapitalu.
Gestor MSVVaM SR

Spolupracujice  CVTI SR, UV SR (VAIA)

Opis opatrenia

subjekty

Typ opatrenia Legislativne

Milniky Rozpocet MSVVaM na roky 2024-2026

Termin plnenia Q4/2023

Vystup Objem zdrojov ziskanych vdaka ¢lenstvu v medzinarodnej organizacii
Investicia zo SR R 2025 0,00 R 2027 0,00 R 2029 12,27
(mil. €) R 2026 0,00 R 2028 11,68 R 2030 12,88

Kvantifikicia zahffia pristup do publikaénych databaz. Clenstvo v
medzinarodnych organizdciach je kryté v opatreni 1.3.4.2.

Dalsie zdroje  CP1-1P1-RS01.1-1.1.4 (36,03 mil. €)

financovania

1.3.2.8. Opatrenie: Vyhodnotenie reforiem vysokych skél z Planu obnovy a odolnosti
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)
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VA/A
1.3.3. Reformy sttazného financovania

1.3.3.1. Opatrenie: Stabilné navySovanie zdrojov na sttazné financovanie vyskumnych projektov

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia

Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Daldsie  zdroje

financovania

Rozpocet na vSeobecnu podporu vyskumnych projektov bude poénic rokom
2024 rast konstantnym tempom, ktoré presiahne vyvoj mzdovej inflacie, aby
boli zabezpecené zdroje aj na rozvoj, nielen udrzanie sicasnej situacie (podobne
ako pri institucionalnom financovani vyskumu). Navysi sa podpora sutazného
financovania projektov vyskumu a vyvoja poskytovanych prostrednictvom
APVV, ako aj podpora aplikovaného biomedicinskeho vyskumu poskytovana
prostrednictvom Ministerstva zdravotnictva SR.

NavySovanie bude podmienené plnenim dohodnutych reformnych krokov.
Vyssia stabilita a predvidatelnost sutazného financovania prispeje k udrzaniu
talentovanych vedcov, ¢i uz dlhodobo p6sobiacich na Slovensku alebo tych, ktori
budu prilakani cez iné nastroje (vid ¢ast 2.2) a vyprsia im Uvodné Stedré granty.
Opatrenie prispeje k vysSiemu ekonomickému rastu cez kandl vyssej kvality
[udského kapitalu.

UV SR (VAIA)

MF SR, MSVVaM SR, MZ SR, APVV

Legislativne

Rozpocet verejnej spravy na
kazdorocne)

Q4/2023

roky 2024-2026 (a nasledujuce rozpocty

R 2025
R 2026
n/a

9,05
14,04

R 2027
R 2028

18,44
23,27

R 2029
R 2030

28,58
34,43
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1.3.3.2. Opatrenie: Vytvorenie grantovych schém na vyskum a vyvoj pre slovenské firmy

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia

Vystup

Investicia zo SR
(mil.)

Daldsie  zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Poskytnu sa prostriedky firmam v jednotlivych fazach vyvoja inovativnych
produktov (od prvotnej myslienky az po demonstraciu prototypu). Grantova
podpora pre slovenské inovativne firmy po vzore schém Eurdpskej rady pre
inovacie (EIC) programu Horizont Eurdpa. Granty budu uréené najma pre MSP,
privelkych firmach v pripade partnerstva s MSP alebo inou vyskumno-vyvojovou
organizaciou (po vzore inych uspeinych EU krajin, napr. Nemecko). Podporené
budu Uspesné projekty po Uroven 8 technologickej pripravenosti (TRL). Podobny
princip bude uplatiovany nielen pri vSeobecnych vyzvach, ale aj vyzvach
napltiajucich misie.

Grantova podpora pre vyskum a vyvoj ma vo firmdach podla literatiry najvacsi
crowding-in efekt na siukromné vydavky na vyskum a vyvoj, €o je strategickym
vysledkovym ukazovatelom stratégie.

UV SR (VAIA), MH SR, MSVVaM SR

MIRRI SR

Schéma
Vyhlasenie vyzvy z POO (Q1/2023)
Vyhlasenie vyzvy zo SR (Q2/2024)

Q1/2023

Q2/2024

Pocet pridelenych grantov na podporu R&D vo firmach
R 2025 4,59 R 2027 16,56 R 2029 18,26
R 2026 10,16 R 2028 17,39 R 2030 22,75

POO — Komponent 9, Investicie 4 a 5 (202,55 mil. €)
PSK-CP1-1P1-RSO1.1.1,1.1.2,1.1.3 (104,38 mil. €)

Opatrenia: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie Ucasti slovenskych
vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprace v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnl S$pecializaciu; Rozsirit Statne
podporné financné nastroje a schémy pre zvySenie zaujmu podnikov v oblasti
VVal.
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1.3.3.3. Opatrenie: Zavedenie grantovych schém na vyskum v pociatocnom Stadiu

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Daldsie  zdroje

financovania
Prepojenie S
RIS3

Pripravi sa grantovd schéma pre doktorandov a postdoktorandov s ciefom
nastartovania ich vedecko-vyskumnej produktivity. Ciefom programu je
podporit existujuce alebo nové interné institucionalne schémy na podporu
doktorandov a zacinajucich vyskumnych pracovnikov na vysokych Skolach alebo
verejnych vyskumno-vyvojovych organizacidch. V ramci tychto schém budu
podporené vyskumné aktivity mladych vyskumnikov na zaciatku vedeckej
kariéry (do 5 rokov od ziskania PhD.) a doktorandov.

D6jde k zjednoteniu podmienok grantovej podpory pre zacinajlcich
vyskumnikov s dérazom na vymedzenie terminoldgie a jej vazby na legislativu.
V podpornych schémach pre zacinajucich vedcov bude podmienene aplikovand
Standardizacia pojmov ako ,zacinajuci vyskumny pracovnik” a ,,postdoktorand”
tak, aby tieto schémy cielili najma na pociato¢nu fazu vyskumnej kariéry.

Mladi vedeckovyskumni pracovnici dostani moznost nastartovat vyskum vo
svojej vlastnej oblasti a budu tak lepsSie pripraveni na podavanie projektov v
Standardnych ndrodnych alebo eurdpskych schémach.

UV SR (VAIA), MSVVaM SR

MIRRI SR

Schéma

Vyhlasenie vyzvy z POO

Q1/2023

Pocet grantov: 150 ro¢ne
R 2025 0,00 R 2027 1,84 R 2029 2,03
R 2026 1,75 R 2028 1,93 R 2030 2,13

V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie méze
menit.
POO — Komponent 9, Investicia 3 (5 mil. €)

Opatrenie: Zabezpecit obsahovy sulad legislativy pri tvorbe systému pre
zavedenie postdoktorandskych pozicii na vysokych skoldch.
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1.3.4. Kvalitna infrastruktura

1.3.4.1. Opatrenie: Reformovanie pristupu a nakladania so zdielanou vyskumnou infrastruktirou

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Vypracuje sa a pravidelne sa bude aktualizovat
infrastruktiry, ktory bude zverejneny na informacnom portdli VAIA. Vysoké

......

zoznam vyskumnej

poskytujuce vyskumné sluzby (v nejakej miere aj sikromné instittcie) budi mat
k dispozicii aktudlny supis dostupnej infrastruktury s informaciou o kapacitnych
moznostiach jej vyuzitia. V organizacidch bude prijata smernica alebo podobny
inStitut o poskytovani vyskumnych sluzieb (zakazkovy vyskum, spolo¢ny vyskum,
poskytovanie odbornych konzultacii). Gestorom takejto smernice by malo byt
centrum transferu technolégii v danej organizacii (bez jasnych pravidiel méze
dochdadzat k uplatiiovaniu nevhodnych postupov suvisiacich s nakladanim s
dusevnym vlastnictvom vysokej Skoly, napr. know-how). Dané informacie sa
budu vztahovat aj na integraciu vyskumnych infrastruktir do Eurdpskeho
cloudu pre otvorent vedu (EOSC) a na otvorené zdielanie dat z vyskumu.
Nastavia sa tiez podmienky financovania infrastruktary tak, aby mohla byt
vyuzita sikromnym sektorom v ¢o najvyssej moznej miere. To isté plati aj o
realizovanych investicidch do vyskumnej infrastruktdry (napr. vedecké parky),
kde sa formou usmernenia najde vhodny model fungovania aj na podnikatelské
aktivity. Pre efektivne naplfianie koncepcie dotknutymi aktérmi MSVVaM SR
zabezpecdi informacné aktivity pre lepSie pochopenie zdmeru.

Vdaka jednoduchSiemu a pravne cistému pristupu sukromnych subjektov k
verejnej zdielanej infrastrukture sa podpori spoluprdca verejnych a sukromnych
organizdcii vo vyskume a vyvoji a vo vysledku aj sikromné vydavky na vyskum a
VYVOj.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Koncepcia

Koncepcia pristupu a nakladania so zdielanou infradtrukturou

Q4/2023

Objem sukromnych vydavkov investovanych do vyuZitia verejnej alebo zdielanej
vyskumnej infrastruktary

V rdmci existujucich zdrojov

n/a

Opatrenia: Vypracovat narodny model financovania udrzatelnosti vyskumnych
infrastruktur a kfucovych ukazovatelov vykonnosti vyskumnej
infrastruktury; rozsirit Statne podporné finanéné nastroje a schémy pre zvysenie
zaujmu podnikov v oblasti VVal.

subor
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1.3.4.2. Opatrenie: Vytvorenie schémy a mechanizmov na podporu zakladnej vyskumnej
infrastruktury

V nadvaznosti na Akény plan k Cestovnej mape vyskumnych infrastruktdr sa

Opis opatrenia o
zriadi:

e Pracovna skupina pre vyskumné infrastruktury pod Radou vlady SR pre
vedu, techniku a inovécie, ktord bude mat za ulohu riadit a koordinovat
aktivity v oblasti podpory vyskumnych infrastruktur;

e Kanceldria pre vyskumné infrastruktary (4 FTE) na MSVVaM SR, ktori
budd zodpovedni za implementaciu opatreni a politik strategickych
dokumentov k vyskumnym infrastruktiram ako aj pripravu podkladov
pre pracovnu skupinu;

e Schéma na poskytnutie dotacii na podporu narodnych vyskumnych
infrastruktur;

e Schéma na financovanie projektovych a prevadzkovych aktivit v ramci
Clenstva SR v ESFRI vyskumnych infrastruktarach, resp. inych
eurdpskych iniciativach vyskumu a vyvoja.

Medzi podmienkami grantového financovania verejnej vyskumnej
infrastruktiry bude o. i. aj efektivne vyuZivanie existujucej infrastruktury a
spristupnenie infrastruktury inym subjektom za udcelom vyuzivania napriec
odvetviami a podporujuc spolupracu.
Zdroje fondu budu tvorené financiami z rozpoctu ako aj financiami z Programu
Slovensko 2021-2027.
Ako opatrenie Vyssia kvalita vyskumnej infrastruktury zvysi atraktivnost vyskumu na Slovensku
prispeje k cielu pre excelentnych vedcov ako aj mieru medzinarodnej spoluprace vo vyskume.
Gestor MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Spolupracujuce = MZ SR, MIRRI SR

subjekty

Typ opatrenia Schéma

Milniky Spustenie aspon 1 schémy podpory infrastruktury

Termin plnenia Q4/2023

Vystup Pocet vyskumnikov pracujucich v podporenych infrastruktarach
Pocet vyskumnikov z inych institdcii pracujucich v podporenych infrastruktarach

Investicia zo SR R 2025 12,34 R 2027 20,75 R 2029 19,59

(mil. €) R 2026 13,95 R 2028 18,66 R 2030 20,57

Dalgie zdroje

financovania

Prepojenie Opatrenie: Vypracovat narodny model financovania udrZatelnosti vyskumnych

s RIS3 infrastruktdr a subor klUi¢ovych ukazovatelov vykonnosti vyskumnej
infrastruktury.
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1.3.4.3. Opatrenie: Vytvorenie financného mechanizmu na financovanie velkych rozvojovych
inovacnych infrastruktdr a projektov strategického vyznamu

Vytvori sa finan¢ny mechanizmus/fond, ktory bude poskytovat grantovd ako aj
navratnu finanénd pomoc na hodnotenie a podporu:

a) velkych investicii do infrastruktary vyskumu, vyvoja a inovacii (kampusy,
centra, parky),

b) velkych investicii strategického vyznamu (napr. déleZité projekty eurdpskeho
zaujmu IPCEIl a iné sukromné iniciativy).

Ako prvy krok Urad vlady SR v spolupraci s partnermi pripravi $tudiu
realizovatelnosti, podla ktorej sa nastavi efektivnhe fungovanie takéhoto
mechanizmu. Mechanizmus by mal postupne po zabehnuti subsumovat aj
poskytovanie zdkladnej vyskumnej infrastruktary.

Opis opatrenia

Medzi podmienkami grantového financovania verejnej vyskumnej
infrastruktiry bude o. i. aj efektivne vyuZivanie existujucej infrastruktury a
spristupnenie infrastruktury inym subjektom za Gcelom vyuzivania napriec
odvetviami a podporujuc spoluprécu.
Zdroje fondu budd tvorené prostriedkami zo Statneho rozpoctu ako aj
prostriedkami z Programu Slovensko 2021-2027.
Ako opatrenie Vyssia kvalita vyskumnej infrastruktury zvysi atraktivnost vyskumu na Slovensku
prispeje k cielu pre excelentnych vedcov ako aj mieru medzinarodnej spoluprace vo vyskume a
spoluprace verejného a sukromného sektora. Podpora sukromnych investicii
strategického vyznamu prispeje k zvySeniu sikromnych vydavkov na vyskum a

VYVOj.
Gestor UV SR (VAIA), MSVVaM SR, MF SR, MH SR
Spolupracujuce MZ SR, MIRRI SR
subjekty
Typ opatrenia Schéma
Milniky Studia realizovatelnosti pre finanény mechanizmus (Q4/2023)

Prvé rozhodnutie o prideleni finan¢nych prostriedkov (Q4/2024)
Termin plnenia Q4/2023
Q4/2024
Vystup Pocet vyskumnych pracovnikov vykondvajucich vyskum v podporenych
projektoch/infrastruktdrach
Objem pakovanych sukromnych zdrojov na financovanie podporenych

projektov

Investicia zo SR R 2025 38,19 R 2027 80,20 R 2029 88,42

(mil. €) R 2026 76,38 R 2028 84,21 R 2030 92,84

Dalsie zdroje n/a

financovania

Prepojenie Opatrenie: Vypracovat narodny model financovania udrZatelnosti vyskumnych

s RIS3 infrastruktdr a subor klUi¢ovych ukazovatelov vykonnosti vyskumnej
infrastruktary.
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1.3.5. Financovanie firiem

1.3.5.1. Opatrenie: Reformovanie zdanenia prijmov z kapitalového majetku domdacich firiem

Opis opatrenia

Ako opatrenie

prispeje k cielu
Gestor

Typ opatrenia

Milniky

Termin plnenia
Vystup

Nizsie prijmy zo
zdanenia
kapitalovych
prijmov

(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

S cielom mobilizacie sukromného kapitalu a rozvoja domacich inovativnych
firiem sa prehodnoti mozZnost opatovného oslobodenia kapitalovych prijmov z
investicii do akcii alebo majetkovych podielov domdcich firiem od dane za
predpokladu minimdlnej doby drzby 36 mesiacov. Uvedeny Casovy test sa
nebude vztahovat na cenné papiere ziskané na Grovni zamestnanca alebo SZCO
vo forme nepenazného prijmu (vid opatrenie 1.2.2.1). V rdmci Upravy zdkona sa
zvaZi zjednotenie minimalnej doby driby cennych papierov a obchodnych
podielov, ktoré vytvori zdroje pre kompenzaciu casti fiSkdlneho vplyvu
spojeného s tymto opatrenim. Oslobodenim kapitalovych prijmov z neverejne
obchodovanych spolo¢nosti sa eliminuje dnesSnd konkuren¢na nevyhoda v
porovnani s Ceskou republikou, ktord dnes uplatfiuje oslobodenie od dane z
prijmov z predaja cennych papierov pri drzbe 36 mesiacov. Pre mladé inovativne
firmy zo Slovenska je susedné Cesko ¢astou destinaciou, kam odchadzaju za
ziskavanim kapitalu.

Opatrenie zvysi atraktivitu ekvitného investovania do slovenskych firiem, a tak
aj prispeje k vyssim investiciam do rizikového kapitalu.

MF SR, UV SR (VAIA),

Legislativne

Vypracovanie legislativneho znenia novely zakona o dani z prijmov a zdkona o
zdravotnom poisteni

Q4/2025

Pocet domacich firiem, ktoré ziskali kapital od fyzickych oséb

R 2025 7,35 R 2027 8,10 R 2029 8,93
R 2026 7,72 R 2028 8,51 R 2030 9,38
n/a

Opatrenia: Posudit Ucinky danovych stimulov na VVal so zretefom na potreby
velkych podnikov, MSP, mikropodnikov a jednotlivych podnikatelov; Rozsirit
Statne podporné financné nastroje a schémy pre zvySenie zaujmu podnikov v
oblasti VVval.
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1.3.5.2. Opatrenie: Navysenie objemu rizikového kapitalu v ekonomike cez financné ndstroje
Slovenského investicného holdingu a podporu anjelskych investorov

Opis opatrenia Cez finanéné nastroje Programu Slovensko 2021-2027 a Planu obnovy a
odolnosti sa vykompenzuje financna medzera na trhu v ranej faze ako aj rastove;j
faze Zivotného cyklu podniku. Na Urovni pre-seed kapitalu v obdobi 2024 azZ
2030 bude koinvestovat Slovak Investment Holding primarne so sikromnymi
investormi (najma anjelskymi investormi) do vysoko perspektivnych projektov.
Na urovni seed kapitdlu v obdobi 2024 az 2030 investuje Slovak Investment
Holding priamu investiciu spolu s domacimi investicnymi sprostredkovatelmi.
Uvedenymi opatreniami je po vzore pobaltskych krajin cielom navysit zdroje
rizikového kapitalu na Slovensku o priblizne 2 az 3 mil. eur ro¢ne v tzv. pre-seed
alebo uUvodnej faze podnikania a 10 aZ 20 mil. eur rocne v tzv. seed alebo
rastove] faze firmy v obdobi 2024-2030. Analyticka jednotka VAIA vyhodnoti
vplyv prebiehajucich a buducich investicii statu do rizikového kapitalu podobne
ako to bude robit pri grantovej podpore vyskumu, vyvoja a inovacii.

Ako opatrenie Opatrenie priamo podporuje zvySovanie investicii do rizikového kapitalu.
prispeje k cielu

Gestor UV SR (VAIA), MF SR, MH SR

Spolupracujuce MIRRI SR

subjekty

Typ opatrenia Schéma

Milniky Vytvorenie financnej alokacie pre firmy v pre-seed faze

Termin plnenia Q1/2024

Vystup Podporené firmy v tvodnych fazach rozvoja firmy

InvesticiazoSR  n/a

(mil. €)

Dalgie zdroje POO — Komponent 9, Investicia 6 (12 mil. €)

financovania P SK—CP1-1P1-RS0O 1.3 (52,2 mil. €)

Prepojenie Opatrenia: Rozsirit Statne podporné finanéné nastroje a schémy pre zvySenie
s RIS3 zaujmu podnikov v oblasti VVal.

1.3.5.3. Opatrenie: Upravovanie pravidiel investovania penzijnych fondov pre alokdciu zdrojov do
alternativnych aktiv

opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)
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1.3.5.4. Opatrenie: Zmapovanie a vyhodnotenie podpory poskytovanej MSP na netechnologické

inovdcie

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu
Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Zmapuje sa a vyhodnoti fungovanie podpory poskytovanej MSP na
netechnologické inovacie. Vyhodnoti sa procesna stranka poskytovania podpory
a dopad tychto schém. Zmapuju sa tiez priklady dobrej praxe zo zahranicia a
pomenuju sa oblasti, kde podpora na Slovensku chyba.

Opatrenie umozni zefektivnit podporu MSP, a tak zvysit pocet inovujucich
podnikov.

UV SR (VAIA)

MH SR(SBA, SIEA)

Analyza
Analyza voucherovej podpory

Q1/2024
Objem zmapovanej a vyhodnotenej podpory

V ramci existujucich zdrojov
n/a
Opatrenie: Rozsirit Statne podporné finanéné nastroje a schémy pre zvysenie

zaujmu podnikov v oblasti VVal; Rozsirit systém inovaénych poukazov pre
podmienky slovenského systému VVal.
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1.3.5.5. Opatrenie: Podporovanie stiboru ndstrojov na financovanie inovacnych projektov a iniciativ v

MSP

Opis opatrenia

Ako opatrenie

prispeje k cielu
Gestor

Typ opatrenia

Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Podporia sa inovdcie v MSP, ktoré budl zaloZené na predvidatelnom a
transparentnom financovani projektov a iniciativ, ktoré nie suU viazané na
produkovanie ,novych vedomosti”, ale na produkciu a zlepSovanie produktov,
sluZieb alebo procesov (takisto vedomostny transfer). Produktové a procesné
inovacie na Urovni firmy budd v MSP podporované formou vouchrov, mini-
grantov alebo finanénych nastrojov s ciefom ich vlastnej
konkurenénej schopnosti a spolupréce. Tieto nastroje moézu byt zamerané na
dualnu transformaciu (digitalizacia, dekarbonizacia) misie alebo prispésobené
na regiondlne potreby (opatrenia v ¢asti 1.1.3). Musi ist o jednoducho
administrované schémy s dérazom na kontinuitu (vo forme otvorenych alebo
pravidelnych vyziev). Nastrojom zameranym na podporu digitdlnej intenzity
MSP sa podrobnejsie venuje Akény pldn digitalnej transformdacie Slovenska na
roky 2023-2026.

Opatrenie priamo podporuje zvysenie poctu inovujicich MSP.

zvySovania

UV SR (VAIA), MIRRI SR, MH SR
Schéma
Spustenie vyziev podla Komponentu K9 POO

Q1/2023

Pocet podporenych MSP projektov
R 2025 0,00 R 2027 7,33 R 2029 8,08
R 2026 0,00 R 2028 7,69 R 2030 8,48

V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie mbze
menit.
POO — Komponent 9, Investicia 2 (27,9 mil. €)

Opatrenie: Rozsirit statne podporné financné nastroje a schémy pre zvysenie

zaujmu podnikov v oblasti VVal; Rozsirit systém inovaénych poukazov pre
podmienky slovenského systému VVal.
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1.3.6. Financovanie z Europskej Unie

1.3.6.1. Opatrenie: Zlepsenie podpory pripravy grantov

Podpori sa priprava Ziadosti o granty do Horizontu Eurdpa (a potencidlne aj do
dalSich EK programov ako Digitalna Eurdpa, IPCEl a pod.) formou spatného
preplacania pripravy projektu, preklenovacich ERC grantov pre Ziadatelov, ERC
Visiting grantov pre firmy a EIC grantov. Tzv. preklenovaci grant umozni Ziadatelovi
pokracovat vo svojom vyskume a zaroven v priprave opatovného podania projektu.
ERC Visiting granty podporia participaciu excelentnych vyskumnikov zo Slovenska
vo vyskumnych timoch drZiteflov ERC grantov. Priprava grantov pre firmy bude
podporovana na viacerych Urovniach prihlasky, ¢im sa znizi administrativna zataz v
MSP a startupoch. Kazda Uroven prihlasky vyZaduje ind velkost podpory, ¢o by malo
byt zohladnené pri vyhodnocovani prihlasky. Uspedni vyskumnici a firmy, ¢o ziskali
od Statu pomoc s prihlaskou do EIC alebo ERC, budu v ramci svojich moZnosti

Opis opatrenia

posuvat svoje nadobudnuté poznatky v oblasti Horizont grantov dal3im slovenskym
vyskumnikom a firmam (napr. aj formou mentoringu). S Narodnym kontaktnym
bodom budu uzsie spolupracovat aj dalsi verejni aktéri, aby tak spolu dokazali
oslovit Sirsie portfélio vyskumno-vyvojovych organizécii a firiem kvoli zapajaniu sa
do programu Horizont Eurdpa a sietovania sa v ramci medzinarodnych partnerstiev.
Cielom vyzvy je podporit Ziadatelov o projekty v Horizonte Eurdpa, a tym zvysit
pocet podavanych projektov s téastnikmi zo Slovenska, motivovat vyskumnikov z
inStitucii na Slovensku, aby sa vo vacsej miere zapajali do pripravy projektov, zvysit
kvalitu podavanych projektov, zvysit motivaciu slovenskych inovativnych firiem k
podavaniu prihlasok do eurdpskych grantovych programov a znizit administrativnu
zétaz firiem pri priprave prihlasok do grantovych programov.

Ako opatrenie Opatrenie prispeje k zvySeniu zapojenia slovenskych subjektov do
prispeje k cielu medzinarodnych programov, a tym aj ku zvySeniu ziskanych zdrojov na VaV.
Gestor UV SR (VAIA), MSVVaM SR (CVTI SR)
Spolupracujiuce  MSVVaM SR, MH SR (SARIO), MIRRI SR
subjekty
Typ opatrenia Schéma
Milniky Vyhlasenie vyzvy
Termin plnenia  Q1/2023
Vystup Pocet prihlasenych opravnenych projektov zapojenych do Horizont Eurdpa.
Investicia zo SR R 2025 0,22 R 2027 1,43 R 2029 1,56
(mil. €) R 2026 1,37 R 2028 1,49 R 2030 4,42
V pripade zniZenia alokacie z POO sa vyska investicie méZe menit.
Dalsie zdroje POO - Komponent 9, Investicia 1 (8,93 mil. €)
financovania PSK—-CP1-1P1-RSO1.1-1.1.3 (10,71 mil. €)
Prepojenie Opatrenie: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie Ucasti slovenskych
s RIS3 vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprace v oblastiach

podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu. Systémové opatrenie:
Znizit administrativnu naroénost systému financovania VVal z Fondov EU, ako
aj narodného financovania.
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1.3.6.2. Opatrenie: Zavedenie matching grantov na ziskanie europskych Horizont grantov

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

,Matching” granty su uréené pre vyskumno-vyvojové organizacie alebo firmy k
uz ziskanym zdrojom v rdmci programu Horizont 2020, Horizont Eurdpa a po
roku 2028 aj v rdamci nového 9. rdmcového programu. Forma podpory bude
prebiehat dvoma spdsobmi, ktorymi budid ,Matching granty" a ,Proof of
Concept". V pripade ,Matching grantov” péjde o podporu schvalenych a
beziacich projektov slovenskych vyskumno-vyvojovych organizacii, ¢im umozni
kvalitnejsie rieSenie projektov. ,Proof of Concept” podpori vysledky vyskumu
konciacich alebo ukonéenych projektov k ich komerénému alebo
spolocenskému vyuZitiu.

Cielom vyzvy je podporit a zvysit Ucast institdcii zo SR v Eurépskom vyskumnom
priestore, a to predovSetkym v programe Horizont Eurépa. Zaroven je ciefom
podporit vystupy z uspesnych projektov so slovenskou participaciou.
Automatické posiliiovanie eurdpskych zdrojov zvysi atraktivnost asnahy o
zapdjanie sa slovenskych subjektov do programov Horizont.

Opatrenie prispeje k zvySeniu zapojenia slovenskych subjektov do
medzinarodnych programov, a tym aj ku zvyseniu ziskanych zdrojov na vyskum
a vyvoj.

UV SR (VAIA), MSVVaM SR

MIRRI SR

Schéma

Vyhlasenie vyzvy

Q1/2023

Pocet podporenych projektov
R 2025 0,00 R 2027 3,05 R 2029 3,37
R 2026 2,91 R 2028 3,21 R 2030 3,53

V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie méze
menit.
POO — Komponent 9, Investicia 1 (8,31 mil. €)

Opatrenie: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie UGcasti slovenskych
vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprice v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu.
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1.3.6.3. Opatrenie: Podporovanie Seal of Excellence alebo alternativnej zndmky kvality

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Podporia sa excelentné projekty s ispeSnym hodnotenim Eurépskej komisie so
znamkou excelentnosti za kvalitu (Seal of Excellence), ktoré neboli z kapacitnych
dovodov financéne podporené. Ide napr. o Ziadatelov o ERC granty, granty Marie
Sklodowska-Curie Akcie (Postdoctoral Fellowships), schémy rozSirovania ucasti
a Sirenia excelentnosti (napr. ERA Chair, Teaming, Twinning) a pre firmy granty
EIC. V rdmci podpory tuzemskych a lakania zahrani¢nych firiem s podmienkou
ich realizacie na Slovensku dostant podporu tie projekty so zndamkou
excelentnosti za kvalitu, ktoré budd uskutoéniovat svoj vyskum na slovenskych
vysokych $koldch a/alebo verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach a
zaviaZzu sa, ze budu pdsobit na Slovensku minimalne pocas doby rieSenia
projektu.

Podpora dlhodobého potencialu slovenskych vedcov a ich timov. Opatrenie tiez
navysi motivaciu domdcich subjektov podavat prihlasky na prestizne eurdpske
grantové programy a prispeje ku zvySeniu ziskanych zdrojov na vyskum a vyvoj,
ale aj ku zvyseniu poctu excelentnych vyskumnikov na Slovensku.

MSVVaM SR, MH SR, UV SR (VAIA)

MIRRI SR

Schéma

Vyhlasenie vyzvy na podporu vyskumnikov, ich timov a firiem, ktoré ziskali SoE
alebo alternativnu znamku kvality.
Q1/2023
Pocet podporenych projektov, ktoré ziskali Seal of Excellence (SoE) alebo
alternativnu zndmbku kvality

R 2025 0,00 R 2027 2,99 R 2029 3,18

R 2026 2,90 R 2028 3,08 R 2030 6,88
V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie mbze
menit.
POO — Komponent 9, Investicia 1 (16,18 mil. €)
PSK—-CP1-1P1-RS01.1-1.1.3 (34,26 mil. €)

Opatrenie: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie Ucasti slovenskych
vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprace v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu.

Systémové opatrenie: Znizit administrativnu naroénost systému financovania
VVal z Fondov EU ako aj ndrodného financovania.
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1.3.6.4. Opatrenie: Funkcné a kapacitné posilnenie Narodnych kontaktnych bodov

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie s RIS3

Funkéne a kapacitne sa posilnia Narodné kontaktné body pre asistenciu pri
pisani projektov pre Horizont Eurdpa alebo jeho neskorsieho ekvivalentu,
aktivnu komunikdciu, poskytovanie informacii a uZSiu spolupracu s inymi
hospodarskymi  podpornymi agentirami alebo vyskumno-vyvojovymi
organizaciami.

Opatrenie povedie k efektivnejSiemu dosahovaniu ciefov v oblasti pisania
uspesnych projektov pre radmcové programy Eurdpskej Unie pre VVal. To sa
pretavi v ndraste financovania z priamo riadenych programov EU, primarne z
programu Horizont Eurdpa alebo jeho ekvivalentu.

MSVVaM SR (CVTISR), UV SR (VAIA)

Schéma

Prijatie novych zamestnancov

Q1/2024

Pocet Uspesne asistovanych projektov v Horizonte Eurdpa

Pocet vytvorenych konzorcii v projektoch HE

R 2025 0,32 R 2027 0,35 R 2029 0,38
R 2026 0,33 R 2028 0,36 R 2030 0,40
n/a

Opatrenie: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie Gcasti slovenskych
vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprace v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu.

Systémové opatrenie: Zefektivnit a posilnit podporu pre komunika¢né nastroje
popularizicie VVal a zvySovat informovanost o fungovani, aktivitach a formach
podpory v rdmci ekosystému VVal pre vsetky zainteresované subjekty.
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1.3.6.5. Opatrenie: Navysenie prostriedkov pre Europske partnerstva

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu
Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie s RIS3

Posilni sa zapojenie vyskumnych timov do Eurdpskych partnerstiev, ktoré
podporuju medzindrodnu spoluprdcu pri vytvdrani a adresovani komplexnych
tém eurdpskeho vyznamu pomocou vyskumu a inovacii. Pomdhaju tiez
posilfiovat Eurépsky vyskumny priestor stimulovanim cezhraniénej spoluprace,
zosuladenim planov vyskumu a inovdcii, zlepSovanim zruénosti a zvySenim
absorpcnej kapacity eurdpskych podnikov. Konkrétnym cielom eurdépskeho
partnerstva s Ucastou ¢Elenskych Statov je dosiahnut vedeckd, manazérsku a
finan¢nu integraciu narodnych vyskumnych programov v danej oblasti.
Eurépske partnerstvd napomoOZu internacionalizacii slovenského vyskumu a
kvalitnejSim vyskumnym vysledkom.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

MIRRI SR

Schéma

Vyhlasenie vyzvy

Q1/2024

Pocet zapojenych subjektov do eurdpskych partnerstiev

R 2025 0,92 R 2027 1,01 R 2029 1,12
R 2026 0,96 R 2028 1,06 R 2030 1,68

P SK (2,55 mil. €)

Opatrenie: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie Gcasti slovenskych
vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprace v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu.
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1.3.6.6. Opatrenie: Zavedenie transferu fondov z Programu Slovensko 2021-2027 do Horizont Eurépa

VyuZije sa moznost poziadat o prevod 5 % svojich zdrojov z Programu Slovensko
2021-2027 z Priority 1P1 (Veda, vyskum a inovacie) do rdmcového programu
Eurdpskej Unie pre vyskum a inovacie. Transfery pom6zu financovat vysoko

Opis opatrenia

hodnotené slovenské projekty Horizontu Eurdpa v pripade, Ze rozpoctové
obmedzenia Eurdpskej Unie by uZ takéto projekty neumoznili podporit.

Ako opatrenie Opatrenie posilni Gcast na programe Horizont Eurdpa prostrednictvom

prispeje k cielu navysenia rozpoctu Slovenskej republiky. Zaroven zlepsi konkurencieschopnost
slovenského sukromného aj verejného sektora v priprave projektov na
eurdpskej urovni. V neposlednom rade sa zniZia administrativne naklady na
naro¢nud administraciu narodnych schém, pretoze budu presunuté na Uroven
Eurdpskej unie.

Gestor MIRRI SR, UV SR (VAIA)
Typ opatrenia Schéma
Milniky Transfer fondov z Programu Slovensko 2021-2027 do Horizontu Eurdpa po

vykonani hodnotenia PSK a schvaleni transferov MV PSK.
Termin plnenia | Najnesk6r do Q2/2025

Vystup Pocet projektov, ktoré Uspesne ziskali financovanie z Horizont Eurépa
Investicia zo SRV rdmci existujucich zdrojov

(mil. €)

Dal3ie zdroje n/a

financovania

Prepojenie s RIS3' Opatrenie: Vytvorit mechanizmy pre zvySovanie tcasti slovenskych
vyskumnikov v programe HE na posilnenie spoluprace v oblastiach
podporovanych stratégiou pre inteligentnu Specializaciu.
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1.3.7. Verejné obstaravanie inovacii

1.3.7.1. Opatrenie: Posilnenie expertizy na inovativne verejné obstardvanie

Opis opatrenia

Ako opatrenie

prispeje k cielu
Gestor

Typ opatrenia

Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

Pripravi sa akény plan a ciele pre verejné obstaravanie inovativnych rieseni,
ktoré momentalne na Slovensku absentuju. Zaroven podporime zbieranie
kvalitnych dat a posudzovanie miery dopadu inovativnych rieSeni, ktory patri
medzi najdoleZitejSie zlozky verejného obstardvania inovécii. Podporime
prezentovanie dobrych prikladov z praxe zo Slovenska a zo zahranicia a ich
prezentaciu pre povzbudenie obstardvatelov a poskytovatelov inovativnych
rieSeni. Do opatrenia 1.2.1.3 zvazime zakomponovat aj aspekt platformy pre
verejné obstaravanie inovativnych rieseni.

Vytvori sa tiez schéma, ktorda umozni zamestnancom verejnych obstaravatelov
zo Statneho, verejného a vyskumného sektora zbierat skdsenosti v zahranici
v oblasti verejného obstardvania inovativnych rieSeni. Opatrenie umozni
viactyzdniovy pobyt v zahranici na relevantnej institlcii a zarover bude prepajat
a vytvarat prileZitosti na vzdialeny a skupinovy mentoring v danej oblasti.
Umoini sa vyslanie nielen zamestnancom UVO, ale aj zamestnancom inych
verejnych obstardvatelov. Toto opatrenie je mozné koordinovat spolocne s
opatrenim 1.3.2.6 (Grantové schémy na zahranicné vyslania a Skolenia pre
veducich pracovnikov na VS a SAV).

Posilnenie verejného obstaravania inovécii podpori sikromné vydavky na
vyskum a vyvoj.

UV SR (VAIA), UVO

Urad, Koncepcia, Schéma

Navysenie kapacit

Schvaleny akcny plan

Q4/2024

Objem vydavkov vynaloZenych na verejné obstardvanie inovativnych rieseni
Pocet zamestnancov ziskavajucich skdsenosti z verejného obstaravania inovacii
v zahranici.

n/a

n/a
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2. Koncentracia talentu

2.1. Podpora mladych I'udi

2.1.1. Zruénosti pre vyskum a inovacie

2.1.1.1. Opatrenie: Legislativna zmena poctu a vyberu lenov vykonnej rady Slovenskej akreditacnej
agentdry pre vysoké skolstvo
opatrenie zruSené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja

ainovacii (5.2.2025)

2.1.1.2. Opatrenie: Aktivne grantové podporovanie inovativnych vzdeldvacich programov na VS

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Vytvoria sa zdroje financovania z rozvojovych projektov ministerstva skolstva,
zdrojov Programu Slovensko 2021-2027 alebo grantovej agentury KEGA
(pripadne dalsie grantové zdroje) na financovanie vysokych $kdl zavadzajucich
inovacie do vzdelavacich programov vratane vytvorenia spojenej doktorandskej
vyuky akademickych a pedagogickych zrucnosti. Podporia sa projekty
praktického a interdisciplinarneho vzdeldvania pre $tudentov VS, najprv na
experimentalnej baze s ciefom tento typ vyucovania merat a Skalovat.
Opatrenie podpori inovacie vo vzdeldvani, a tak prispeje k vacsej atraktivnosti
VS vzdelavania, o by sa malo prejavit v znizeni odchodu maturantov na $tidium
do zahranicia, ale aj vo zvySeni podielu Studentov zo zahranidia.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

MIRRI SR, Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo

Schéma

Vyhlasenie vyzvy

Q4/2024

Pocet Studentov v podporenych inovovanych vzdelavacich programoch
n/a

94 mil. eur

Opatrenia: Navrhnut Gc¢inny systém predvidania zru¢nosti poZzadovanych trhom
prace, premyslene pouzivat nastroj Skills Assessment and Anticipation a posilnit
kld¢ové kompetencie ako stucast uc¢ebnych osnov pre transformaciu ekonomiky;
Zaviest sUbor opatreni zameranych na znizenie % podielu stredoskolskych a
vysokoskolskych studentov odchadzajicich do susednych krajin; Zaviest stubor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych Studentov na slovenské
vysoké skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest subor opatreni zameranych
na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko; Podporit spolupracu vo
vzdeldvacom procese medzi vzdeldvacimi instituciami a podnikatelskou sférou;
Zvysit zaujem Studentov o Studijné programy z oblasti s vysokym dopytom na
trhu prace; Navrhnut nové odborné multidisciplinarne Studijné a u¢ebné odbory
pre stredné odborné Skoly a Studijné programy pre vysoké skoly reagujice na
globalne trendy.
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2.1.1.3. Opatrenie: Podporovanie projektov praktického interdisciplinérneho vyucovania na VS
konsolidované v opatreni 2.1.1.2. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

2.1.1.4. Opatrenie: Inovativne formy vzdeldvania pre Ziakov ZS a SS

Programy podpory a $kdlovania overenych inovdcii vo vychove a vzdeldvani v
Skolach. Opatrenie bude skalovat inovativne a dobre zabehnuté projekty, ktoré
na Slovensku so Sirokym dopadom pomadhaju réznym skupindm Ziakov a
mladych ludi rozvijat iniciativnost, rozbiehat svoje napady a zéroven zlepSovat
svoje vedomosti a zru€nosti. V ramci tejto aktivity chceme pouzit koncepty
rozpracované v oblasti prace so spolocenskymi inovaciami. Okrem podpory
Ziakov a Studentov sa budu vyhladéavat aj programy na podporu iniciativnosti
ucCitefov a zavadzanie novych inovativnych pristupov. Cielom je, aby mal
program pozitivny dopad aspon na 30 % vsetkych zakladnych a strednych $kol
na Slovensku, pricom mozZe ist o zapojenie kmerovych pedagogickych a
odbornych zamestnancov do vzdeldvacich programov realizovanych v ramci
opatrenia, vzdeldvanie vedenia Skoly alebo o pracu priamo so Ziakmi v Skolach.
Vsetky planované aktivity budu podliehat schvalovaniu v rdmci posudzovania

Opis opatrenia

Ziadosti.

Ako opatrenie Opatrenie podpori iniciativnost a podnikavost $tudentov a absolventov, ¢o sa

prispeje k cielu prejavi nepriamo vo vyssom pocte startupov a vSeobecne v pocte inovativnych
podnikov.

Gestor MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Spolupracujuce MIRRI SR, MPSVaR SR

subjekty

Typ opatrenia Schéma

Milniky Spustenie schémy

Termin plnenia  Q4/2023

Vystup Pocet podporenych projektov s vyhodnotenym dopadom

Investicia zo SR R 2025 0,29 R 2027 0,32 R 2029 0,35

(mil. €) R 2026 0,30 R 2028 0,33 R 2030 0,93

Dalgie zdroje n/a

financovania

Prepojenie Opatrenia: Navrhnut ucinny systém predvidania zru¢nosti poZzadovanych trhom

s RIS3 prace, premyslene pouzivat nastroj Skills Assessment and Anticipation a posilnit

kld¢ové kompetencie ako sucast uéebnych osnov pre transformaciu ekonomiky;
Zaviest subor opatreni zameranych na znizenie % podielu stredoskolskych a
vysokoskolskych studentov odchadzajucich do susednych krajin; Zvysit zaujem
Studentov o Studijné programy z oblasti s vysokym dopytom na trhu prace;
Navrhnit nové odborné multidisciplinarne studijné a ucebné odbory pre
stredné odborné skoly a Studijné programy pre vysoké Skoly reagujuce na
globalne trendy.

Systémové opatrenie: Otvoreny pristup k systému riadenia v oblasti
stredoskolského vzdelavania pre zastupcov SK8 a dalSich zainteresovanych
subjektov.
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2.1.2. Zaujem o vyskum a inovacie

2.1.2.1. Opatrenie: Popularizdacia vedy

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

V prvom kroku sa schvali Stratégia pre popularizaciu vedy, vyskumu a inovacii,
ktora poskytne nové pristupy k tejto problematike, kedZe posledna pochddza z
roku 2007. V ramci stratégie je potrebné rozpisat aktualnu a budicu ¢innost v
oblasti popularizdcie VVal v SR. Prisp6sobovanie sa aktudlnym trendom
komunikacie vedy je oblastou, v ktorej sa Slovenska republika potrebuje
posunut na Uroven ostatnych krajin Eurépskej dnie.

Vytvori sa top-up schéma, ktord bude aplikovatelna na slovensky vyskum a
inovacna cinnost s cielom a) prepdjania kultirneho a kreativneho sektora s
vyskumnym a inovaénym systémom a b) popularizacie vystupov pre verejnost.
Bude modelovand na prikladoch dobrej praxe zo zahranicia, predovSetkym uz
etablovanej obdobnej schémy na MIT. T4 je zamerand na umelecké projekty,
ktoré sa angazuju s MIT komunitou a su v priemernej vyske 2 500 USD a v
rozmedzi do 7 500 USD.

Naskaluje sa tiez existujuci projekt inteligentnych laboratdrii od CVTI SR. V 50
okresoch sa v ramci existujucich kniznic zriadi inteligentné laboratdrium, do
ktorého sa nakupi hardware a zauci personal kniznice. Personal kniznice bude
viest kurzy pre verejnost. RieSenie umiestnenia do kniznice je nakladovo
efektivne, kedZe neleZi na jednej Skole, do ktorej by ostatné Skoly v okrese
nemali lahky pristup.

Efektivna popularizdcia vyskumu, vyvoja a inovacii posilfiuje zaujem o vedecké
poznatky a vysledky vedy, vyskumu ainovacii, ako aj prestiz a motivaciu
vyznamnych osobnosti v tejto oblasti. Opatrenie tieZz umoZni Ziakom a
Studentom mat velmi jednoduchd mozZnost exkurzii a zazitkového ucenia sa s
robotmi, programovanim, atd. To vedie k zvySeniu dovery v spolo¢nosti,
zvySeniu podielu STEM Studentov na Skole alebo v rdmci kontinualneho
vzdeldvania, o sa prejavi v indikatore podiel fudi s aspon zakladnymi digitalnymi
zruénostami, a v neposlednom rade k stimulacii novych napadov a spoluprac
presahujucich primdrne o¢akdvané vystupy vyskumu.

MSVVaM SR (CVTI SR), UV SR (VAIA)

VA, APVV

Strategicky material, schéma, vyhlasenie vyzvy

Schvélend stratégia pre popularizaciu vedy, vyskumu a inovdacii v Slovenskej

republike
Zapracovanie principu do grantovych vyziev
Q4/2023
Publikovana stratégia, pocet grantov, podporené kniznice: 50
R 2025 0,84 R 2027 0,92 R 2029 1,02
R 2026 0,88 R 2028 0,97 R 2030 1,07
n/a
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Prepojenie Opatrenia: Zvysit zaujem Studentov o Studijné programy z oblasti s vysokym
s RIS3 dopytom na trhu prace.

Systémové opatrenie: Zefektivnit a posilnit podporu pre komunika¢né nastroje

popularizacie VVal a zvySovat informovanost o fungovani, aktivitach a formach
podpory v ramci ekosystému VVal pre vsetky zainteresované subjekty.

2.1.2.2. Opatrenie: Podporovanie obCianskej vedy a popularizdacia vyskumu formou minigrantov
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)

2.1.2.3. Opatrenie: Zavedenie financného top-up pre popularizacné spracovanie vysledkov vyskumu
a inovacnej ¢innosti

konsolidované v opatreni 2.1.2.1. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

2.1.2.4. Opatrenie: Podporovanie rozvoja inteligentnych laboratérii v kniZniciach
konsolidované v opatreni 2.1.2.1. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)
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2.1.2.5. Opatrenie: Vybudovanie zaZitkovych centier vedy

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Na zéklade verejnej sutaze, ktora bude splfiat kvalitativne a kvantitativne
kritéria, sa zrenovuje alebo vybuduje zaZitkové centrum vedy podla prikladov zo
zahrani¢ia ako ingpirativne miesto na zvy3enie zaujmu o vedu, ale aj o CZV. V
nadvdznosti na reviziu vydavkov na VVal sa zvaZzi vybudovanie dalSich
regionalnych zazitkovych centier. Zaroven je Ziaduce vytvorit nakladovo
efektivne a teda formou prispevku inému prevadzkovatelovi.

,,,,,,

rieSenie,

prevadzkovat ako 3. misiu VS, pricom im pomoZe pri sebaprezentécii),
samospravy alebo sukromni prevadzkovatelia.

Opatrenie zabezpedi aspon jedno moderné a velkokapacitné zazitkové centrum,
v ktorom budd mat nielen Ziaci pravidelny a bezprostredny kontakt s vedou a
novymi poznatkami. Ak dokaZzeme dostat k takémuto pozitivnemu zazitkovému
neformalnemu vzdelavaniu dostato¢ny pocet Uéastnikov, mdze sa to prejavit v
pocte Studentov vyberajucich si STEM odbory, resp. podpori zvedavost ludi,
ktori tak budl mat interni motivaciu pre kontinualne vzdeldvania, ¢o sa prejavi
v indikatore podiel fudi zicastnujucich sa celoZivotného vzdelavania.

MSVVaM SR (CVTI SR), UV SR (VAIA)

Schéma

Vyhlasenie sutaze navrhov

Q1/2025
Pocet navstevnikov zazitkového centra
R 2025 0,12 R 2027 0,91 R 2029 15,70
R 2026 0,91 R 2028 15,70 R 2030 1,49
n/a

Opatrenia: Zvysit zaujem Studentov o Studijné programy z oblasti s vysokym
dopytom na trhu prace (napr. IKT, STEM).

Systémové opatrenie: Zefektivnit a posilnit podporu pre komunika¢né nastroje
popularizacie VVal a zvySovat informovanost o fungovani, aktivitdch a formach
podpory v rdmci ekosystému VVal pre vetky zainteresované subjekty.
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2.2. Lakanie a rozvoj skiiseného talentu
2.2.1. Kvalitna vyskumna komunita

2.2.1.1. Opatrenie: Poskytovanie Stipendii pre doktorandov

Podporia sa excelentné vyskumné pracoviska na vysokych skoldch a verejnych
vyskumno-vyvojovych organizaciach, na ktorych sa realizuje doktorandské
$tudium. Pomocou finanénej podpory projektov bude mozné prijat a financovat
viac doktorandov a ich vyskum.

Opis opatrenia

Ako opatrenie Opatrenie poméze excelentnym vyskumnikom a ich timom zvySovat kvalitu ich
prispeje k cielu vyskumu, a teda vyskumu v krajine.

Gestor UV SR (VAIA), MSVVaM SR

Spolupracujuce MIRRI SR

subjekty

Typ opatrenia Schéma

Milniky Vyhlasenie vyzvy z POO (Q1/2023)

Vyhlasenie vyzvy zo SR (Q4/2023)
Termin plnenia Q1/2023

Q4/2023
Vystup Pocet Stipendii: 50 ro¢ne
Investicia zo SR R 2025 2,61 R 2027 5,74 R 2029 6,33
(mil. €) R 2026 4,10 R 2028 6,03 R 2030 6,66
V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie mbze
menit.
Dalgie zdroje POO — Komponent 9, Investicia 3 (14,89 mil. €)
financovania
Prepojenie Opatrenia: Zaviest stbor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
s RIS3 slovenskych vyskumnikov zo zahranicia; Zaviest stibor opatreni zameranych na

znizenie % podielu stredoskolskych a  vysokoskolskych  studentov
odchadzajucich do susednych krajin; Zaviest stbor opatreni zameranych na
navrat slovenskych absolventov zahraniénych vysokych 3kol; Zaviest subor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych Studentov na slovenské
vysoké Skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest sibor opatreni zameranych
na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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2.2.1.2. Opatrenie: StitaZné grantové financovanie excelentnych vyskumnikov

)
VA/A

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu
Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR

(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Vytvoria sa Stipendida inSpirované schémami SASPRO 2 alebo IMPULZ pre
postdoktorandov (R2), samostatnych vyskumnych pracovnikov (R3) a veducich
vyskumnych pracovnikov (R4). Cielom Sstipendii je podporit excelentnych
vyskumnikov zo Slovenskej republiky alebo zo zahranicia pri realizacii vyskumu
v Slovenskej republike. Projekty budu podavat vyskumnici spolu s institiciou a
sucastou prispevku budu aj zdroje na vyskum.

Podpori sa tieZz prenos excelentnosti do slovenskych institucii na principe ERA
Chair. Cielom je vytvorenie excelentného timu okolo ,,ERA" vyskumnika, a tym
zvysit potencial pre excelentnd vedu v krajine. ,,ERA" je vyskumnik/akademik s
excelentnym vyskumom a manazérskymi zruénostami zo zahranicia, ktory
prinesie svoj vyskum na slovenskd vysoku skolu alebo vyskumno-vyvojovu
organizaciu.

Opatrenie pomdze excelentnym vyskumnikom a ich timom zvysovat kvalitu ich
vyskumu, a teda vyskumu v krajine.

UV SR (VAIA), MSVVaM SR

MIRRI SR

Schéma

Vyhlasenie vyzvy z POO (Q1/2023)

Vyhlasenie vyzvy zo SR (Q4/2024)

Q1/2023

Q4/2024

Pocet Stipendii: 55 rocne

Pocet podporenych projektov: 5 ro¢ne
R 2025 3,02 R 2027 8,50 R 2029 12,16
R 2026 5,64 R 2028 11,58 R 2030 36,90

V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie méze

menit.

POO — Komponent 9, Investicia 3 (61,91 mil. €)

P SK—CP1-1P1-RSO1.1-1.1.2 (78,40 mil. €)

Opatrenia: Zaviest stbor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
slovenskych vyskumnikov zo zahranicia; Zaviest stibor opatreni zameranych na
navrat slovenskych absolventov zahraniénych vysokych 3kol; Zaviest subor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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2.2.1.3. Opatrenie: Podporovanie vytvdrania excelentnych timov na principe ERA Chair

konsolidované v opatreni 2.2.1.2. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

2.2.1.4. Opatrenie: Vytvorenie distribuovaného instititu spdjajiceho najkvalitnejsSich vyskumnikov
opatrenie zruSené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja

ainovacii (5.2.2025)

2.2.1.5. Opatrenie: Podporovanie medzinarodnej mobility vyskumnych pracovnikov

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Vytvori sa kratkodobd a dlhodobd podpora medzinarodnych mobilit v
akademickom prostredi vo forme Stipendii. Tato podpora bude urcend pre
vysokogkolskych $tudentov a  vyskumnych pracovnikov. Stipendid budu
zalozené na principe schémy MSCA Postdoctoral Fellowships.

Obdobou MCSA Staff Exchange bude podpora mobilit vyskumnych pracovnikov
s ciefom rozvoja medzindrodnej spoluprace medzi organizaciami z
akademického a neakademického prostredia.

Opatrenie prispeje k novym poznatkom i kontaktom, a teda aj k vysledkovym
ukazovatelom ako podiel publikacii v TOP 10 % najcitovanejsich alebo v pocte
publikdcii s medzinarodnou spoluprdcou.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

MIRRI SR

Schéma

Vyhlasenie vyzvy

Q4/2023

Pocet podporenych projektov
R 2025 1,58 R 2027 2,62 R 2029 2,86
R 2026 2,49 R 2028 2,75 R 2030 7,89

PSK—-CP1-1P1-RS0O1.1-1.1.3(20,97 mil. €)

Opatrenia: Zaviest sibor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
slovenskych vyskumnikov zo zahranicia; Zaviest sibor opatreni zameranych na
pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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2.2.2. Odliv a priliv talentu

2.2.2.1. Opatrenie: Vytvorenie utvaru pre ldkanie, rozvoj a udrZiavanie talentu

Opis opatrenia

Vytvori sa jednotka zamerand najma na realizaciu politiky prace s talentom
prichddzajlcim a vracajucim sa zo zahranicia, jeho akviziciu aj integraciu, ale aj
na udrzanie talentu. Vzhladom k nadrezortnej povahe agendy, jednotka bude
zabezpedovat koordinaciu organov $tatnej spravy ako aj koordinaciu medzi
Statnou spravou, samospravou a mimovladnym sektorom pri vykone agendy. V
spolupraci s relevantnymi aktérmi bude jednotka monitorovat, analyzovat a
riesit problémy a potreby sdvisiace s optimalnym nastavenim prostredia a
podmienok pre vysokokvalifikovanych ludi prichddzajicich zo zahranidia.
Jednotka bude pripravovat konceptné materialy, zabezpelovat ich
implementaciu a metodicky usmerfiovat zvy$né organy pri vykone agendy
spojenej s lakanim a integraciou kvalifikovanej pracovne;j sily prichddzajlcej zo
zahranicia za ucelom minimalizacie bariér, ktorym tato skupina celi. Jednou z
uloh bude aj spolupraca na formovani spolo¢enského narativu v tejto oblasti.
Ulohou bude taktie? vytvorenie instituciondlneho a finanéného zabezpeéenia
pre talentovu politiku na lokdlnej drovni. Jednotka podpori preskimanie
mozZnosti vytvorenia jednotného centralizovaného riadiaceho orgénu, ktory by
pOsobil ako koordinaény a implementacny orgdn zaoberajuci sa témou migrécie,
medzinarodnej ochrany a integracie/zaclenenia migrantov do spolo¢nosti.

Na Slovensku sa vytvori infrastruktura, ktord bude schopna efektivne reagovat na
zaujmy/potreby talentu zo zahranic¢ia s cielom zhmotnenia prepojenia do
konkrétneho projektu/aktivity, ktora je prospesna pre obe strany. V tomto smere sa
predpoklada primarne zadujem zo strany Slovakov v zahranici. V rdmci opatrenia sa
vytvori Standardizovand ponuka pre cielovu skupinu prostrednictvom vytvorenych
programov, ktoré budu priebeZne otestované so suladom s potrebami ,trhu”.
Prikladom programov je vytvorenie schém inSpirované Marshall Fellows
programom a spociva vo vytvoreni programu, ktory by priniesol na Slovensko malu
skupinu zo zahranicia s vysokym potencidlom a umoznil by im spoznat pracu
najzaujimavejsich institlcii, ktoré tu pésobia, s cielom zviditelfiovania moZnosti
spoluprace. Daldie zamyslané programy su tzv. ,sabatikaly” pre zahrani¢nych
profesiondlov v Slovenskej republike, vytvorenie pracovnych skupin zameranych na
rieSenie definovanych ,misii", program pre budovanie spoluprdc medzi
jednotlivcami zo zahrani¢ia a slovenskymi akademikmi/vyskumno-vyvojovymi
organizaciami vo forme obcdasného prednasania, vyskumnych spoluprdc,
poskytovanie individudlnej nefinanénej podpory pre projekty s vysokym
potencidlom (napr. zaloZenie VC fondu) a pod. Programy nemaju za ciel budovat
paralelné Struktury k existujucim fungujicim iniciativam v oblasti spoluprace s
talentom v zahranici. Preto sa zvaZi podpora programov, ako je napriklad Euraxess.
Aktivita bude napojena na investiciu 2 Komponentu 10 Planu Obnovy a odolnosti.

Vybuduje sa systém proaktivnej propagacie konkrétnych a kvalitnych prileZitosti
umoznujucich stavat na profesionédlnych zdujmoch ¢i expertize talentovanych
jednotlivcov. TaktieZz sa budu mapovat potreby/zaujmy cielovej skupiny a v
spolupraci so slovenskymi partnermi hladat vhodné moznosti spoluprace.

Stanovia sa ciele a procesy pri praci s talentom v zahranici na zastupitelskych
uradoch tak, aby mohli vytvérat ¢o najvacsiu pridand hodnotu pre Slovensku
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Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

[

VA/A
republiku. Informacie o vysokokvalifikovanych jednotlivcoch (najma z diaspory,
ale nielen) a mozZnostiach spoluprace budu zbierané systematicky a
konsolidované tak, aby bolo mozné s nimi dlhodobo pracovat. Na vybranych
zastupitelskych uradoch moéze byt Urad posilneny o vyskumnych, inovaénych a
talentovych expertov VAIA zodpovednych za bilaterdlnu spolupracu vo vyskume
a inovaciach a lakanie talentu. Funkcie vyskumnych, inovacnych a talentovych
expertov UV SR sa zriaduju v $trukture jednotlivych zastupitelskych Gradov SR
po konzultacii a koordinacii s MZVEZ SR.
Vdaka opatreniu ofakavame rozvoj existujuceho talentu na Slovensku, jeho
udrzanie a prisun vysSieho poctu vysokokvalifikovanych zahraniénych
pracovnikov. Opatrenie zabezpedi tiez sluzby na prepdjanie Slovenska so
zahrani¢im. Vdaka podpore prichadzajucich profesiondlov na Slovensko sa zvysi
celkovy pocet vysokokvalifikovanych pracovnikov na Slovensku, ¢i uz pévodom zo
Slovenska alebo zo zahranifia. A to priamo a aj nepriamo, ked sa obcasné
spoluprace mdzu premietnut do dlhodobej spoluprace. Opatrenie tieZ prispeje k
maximdlnemu vyuZitiu existujlcej infrastruktiry na zastupitelskych uradoch za
Ucelom budovania akviziénych kandlov cielenych na talent zo zahranidia, ¢i uz
slovensky alebo zahraniény. Zelanym vysledkom nie je vylu¢ne ich prichod na
Slovensko, ale aj pevnd vadzba medzi jednotlivcom a krajinou zalozend na
kombinacii emocionalnych ako aj racionalnych faktorov.
UV SR (VAIA)
MZVEZ SR

Urad, schéma, koncepcia
Vytvorenie oddelenia v $truktare UV SR
Spustenie aspon 1 schémy z POO
Spustenie aspor 1 schémy financovanej zo SR
Koncepcia budovania vztahov s diaspérou na ZU
Q1/2023; Q4/2024
Vytvorenie strategickych dokumentov pre podporu integracie na narodnej
urovni a v mestdch s najvyssim podielom populdcie narodenej mimo Slovenska.
Pocet podporenych projektov do roku 2025 : 50
Pocet podporenych projektov do roku 2030: 100
Konsolidovana databdaza 3000 profesiondlov a Studentov v zahranici do 2025
R 2025 2,48 R 2027 4,57 R 2029 5,04
R 2026 4,35 R 2028 4,80 R 2030 5,29
POO — Komponent 9, Komponent 10, Investicia 2 (2,92 mil. €)

Opatrenia: Zaviest stbor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
slovenskych vyskumnikov zo zahraniéia; Zaviest sibor opatreni zameranych na
navrat slovenskych absolventov zahraniénych vysokych 3kél; Zaviest subor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych Studentov na slovenské
vysoké skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest stibor opatreni zameranych
na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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2.2.2.2. Opatrenie: Zavedenie série programov na vytvorenie spoluprdce s talentom zo zahranicia

konsolidované v opatreni 2.2.2.1. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)

2.2.2.3. Opatrenie: Budovanie akvizicnych kandlov pre prdcu so zahranicnym talentom

konsolidované v opatreni 2.2.2.1. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)
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2.2.2.4. Opatrenie: Rozbehnutie a udrZanie asistencnych/integracnych sluZieb

)
VA/A

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Tieto centra budu zabezpecovat poskytovanie sluZieb ako jednotné kontaktné
miesto, kde sa uzivatelia dostanu k informaciam o potrebnych dkonoch pri
navrate/prichode na Slovensko, a zaroven budl zabezpecovat poskytovanie
sluZieb potrebnych pre vybavenie naleZitosti spojenych s prichodom/navratom
do Slovenskej republiky (Urad hrani¢nej a cudzineckej policie, Urad prace,
socidlnych veci a rodiny, mimovladne a medzivlddne organizacie a pod.) pod
jednou strechou za Ucelom skvalitiovania a urychlovania sluzieb. Online
infrastruktdra poskytne kvalitné a relevantné informacie v pouzivatelsky
privetivej forme, ktoré zjednoduSia rozhodovanie ohladne prichodu na
Slovensko. Vyhladovo bude stranka integrovand s Open.Slovensko a bude
priamou vstupnou branou ku online sluzbam v relevantnych Zivotnych
situdciach. Integracné sluzby budu doplnkovo poskytované réznymi dalSimi
partnermi (napriklad samospravami alebo tretim sektorom), ¢o podpori
alternativne koncepty poskytovania tychto sluzieb a poskytovanie doplnkovych
sluZzieb nad ramec jednotnych kontaktnych bodov, resp. sluzieb pre skupiny
cudzincov z nejakych dovodov nepokrytych jednotnym kontaktnym bodom.
Opatrenie vytvori hybridné Struktdry (online/offline platforma) za ucelom
rieSenia Zivotnych situdcii a administrativnych prekazok cudzincov a navratilcov
pri prichode na Slovensko. Jednoduchsi prichod na Slovensko by mal poméct
navysit pocet prichadzajucich cudzincov.

MV SR, UV SR (VAIA)

MIRRI SR

Urad
Q2/2024 Vytvorenie online platformy
Q4/2024 Zriadenie kamennych jednotnych kontaktnych miest
Q2/2024; Q4/2024
3 kontaktné centrd s 3000 navstevnikmi, online prostredie s 30 000
navstevnikmi za rok, ktori si prekliknd aspon 3 stranky
R 2025 0,53 R 2027 2,21 R 2029 2,44
R 2026 0,99 R 2028 2,32 R 2030 2,56
V pripade zniZenia alokdcie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie moze
menit.
POO - Komponent 10 - Investicia 1 (5,44 mil. €)

Opatrenia: Zaviest stbor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
slovenskych vyskumnikov zo zahranicia; Zaviest stibor opatreni zameranych na
navrat slovenskych absolventov zahraniénych vysokych $kél; Zaviest subor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych Studentov na slovenské
vysoké skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest subor opatreni zameranych
na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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VA/A

2.2.2.5. Opatrenie: Prijatie legislativnych opatreni ulahcujicich prichod a usadenie sa na Slovensku

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Prijatie legislativnych opatreni ulahcujucich prichod a usadenie sa na Slovensku
prispeje k zjednoduseniu procesu vstupu zahrani¢nych pracovnikov so Ziadanou
kvalifikaciou a ich rodinnych prislusnikov na pracovny trh.

Vo vztahu ku prichodu na Slovensko sa opatrenie bude realizovat ako:

a) znizenie mzdového prahu pre zahrani¢nych pracovnikov so Ziadanou
kvalifikaciou podla minimalnych poZiadaviek Smernice Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) 2021/1883 idedlne vo vyske 1,0-nasobku priemernej mzdy na
zaklade konzultacii so socidlnymi partnermi,

b) uplatfiovanie reZimu zamestnani s nedostatkom pracovne;j sily aj pre udelenie
Modrej karty EU,

c) predizenie maximalnej doby udelenia Modrej karty EU zo $tyroch rokov na
pat rokov,

d) zrychlenie prechodu na Modru kartu EU alebo prechodny pobyt na ucel
zamestnania pre vysokokvalifikovanych statnych prislusnikov tretich krajin, ktori
su drzitelmi narodného viza, ak budud zamestnani u rovnakého zamestnavatela
(u tychto s$tatnych prislusnikov tretich krajin sa nebude vykonavat test trhu
prace).

Prikladom legislativnych Uprav pre ufahcenie usadenia sa je:

e zrychlenie pristupu ku trvalému pobytu a obdianstvu pre
najkvalifikovanejSich zamestnancov z tretich krajin,
e zmena prdvnej Upravy overovania ovladania slovenského jazyka podla

zakona o Statnom obdianstve.

Opatrenie zjednodusi prichod a usadenie sa zahrani¢nych pracovnikov na
Slovensko ako aj ich integraciu. To by malo poméct navysit pocet
prichddzajucich Opatrenie tak prispeje k poctu
vysokokvalifikovanych cudzincov v ekonomike.

MPSVaR SR, MV SR, UV SR (VAIA)

Legislativne

Novela zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbadch zamestnanosti, novela zdkona &.
40/1993 Z.z. o Statnom obdianstve, novela zdkona ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte
cudzincov (a nadvazujuce zakony a podzakonné normy)

Q2/2024

Narast poctu vysokokvalifikovanych zamestnancov z tretich krajin

cudzincov. zvyseniu

V rdmci existujucich zdrojov
n/a

Opatrenia: Zaviest stibor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
slovenskych vyskumnikov zo zahranicia; Zaviest sibor opatreni zameranych na
navrat slovenskych absolventov zahraniénych vysokych 3kél; Zaviest subor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych Studentov na slovenské
vysoké Skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest subor opatreni zameranych
na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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2.2.2.6. Opatrenie: Institucionalizovanie a podpora jazykového vzdelavania cudzincov

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Spolupracujuce
subjekty

Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Vypracuje sa jazykovo-vzdelavacia koncepcia pre kurzy slovenciny ako cudzieho
jazyka pre cudzincov zamerand na dospelych cudzincov.

Zaroven je potrebné vytvorit metodiku vyu€by slovenéiny ako cudzieho jazyka
(vratane Standardov pre dosiahnutie jednotlivych Urovni podla Spolo¢ného
eurdpskeho referenéného ramca)prispésobent potrebam cudzincov a zohladnit
prakticku aplikaciu jazyka tak, aby bola vyucba jazyka Standardizovana v ramci
celej Slovenskej republiky. v spolupraci s Filozofickou fakultou UK. Ide najma ale
nielen o vyucbu slovenciny na jazykovych Urovniach B1 a vysSie.

Pre efektivne naplfianie koncepcie dotknutymi aktérmi VAIA zabezpedi
informacné aktivity pre lepsie pochopenie zameru.

Na opatrenie budu naviazané projekty z Programu Slovensko 2021-2027 urcené
na podporu jazykového vzdeldvania a integrdcie zahrani¢nych pracovnikov.
Opatrenie reaguje na potrebu zabezpecenia kvality jazykového vzdeldvania
cudzincov ako nevyhnutnej sucasti socio-kulturnej integracie. Vdaka tomu bude
mozné na dlhsiu dobu udrzat uz prildkanych expertov. Opatrenie tak prispeje k
zvyseniu poctu vysokokvalifikovanych cudzincov v ekonomike.

UV SR (VAIA)

MSVVaM SR, MPSVaR SR, Filozoficka fakulta UK, MIRRI SR

Koncepcia, schéma

Vytvorenie koncepcie

Vytvorenie metodiky

Spustenie schémy pre jazykové vzdelavanie

Q4/2023
Pocet cudzincov zucastnenych v jazykovych kurzoch: 2000
R 2025 0,71 R 2027 0,76 R 2029 0,84
R 2026 0,74 R 2028 0,80 R 2030 0,88
n/a

Opatrenia: Zaviest stibor opatreni zameranych na zamedzenie odchodu a navrat
slovenskych vyskumnikov zo zahranicia; Zaviest sibor opatreni zameranych na
navrat slovenskych absolventov zahraniénych vysokych $kél; Zaviest subor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych Studentov na slovenské
vysoké Skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest stibor opatreni zameranych
na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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2.2.2.7. Opatrenie: Podporenie socio-kultdrnej integrdcie zahrani¢nych $tudentov vysokych $kél (VS)

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor
Typ opatrenia
Milniky

Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Podporia sa aktivity cielené na jazykové vzdelavanie pracovnikov oddeleni VS,
ktori prichddzaju do styku so zahrani¢nymi Studentmi a vytvorenie, pripadne
zabezpecenie kurzov socio-kulttrnej integracie pre $tudentov VS, pripadne
doktorandov SAV. Sucastou aktivit bude podpora medzi
zahrani¢nymi Studentmi a zamestnavatelmi (napriklad kariérne podujatia pre
zahrani¢nych Studentov) ako aj podpora sietovania medzi zahrani¢nymi a
slovenskymi Studentmi. Zdroje budu alokované prostrednictvom rozvojovych
projektov. Schéma nadvazuje na opatrenia z Planu Obnovy a odolnosti
(Komponent 10, Investicia 3 a 4), sUstrediace sa na podporu internacionalizacie
vysokych skol.

sietovania

Opatrenie podpori socio-kultirne zaclenenie zahraniénych Studentov
$tudujucich na Slovensku . Vdaka tomu bude mozné na dlhsiu dobu udrzat uz
prildkany vysokokvalifikovany talent.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Schéma

Vyhlasenie vyzvy

Q4/2025
20 000 zahrani¢nych studentov zapojenych do aktivit do roku 2027
R 2025 0,06 R 2027 2,18 R 2029 0,21
R 2026 2,02 R 2028 0,20 R 2030 0,23
n/a

Opatrenia: Zaviest subor opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych
$tudentov na slovenské vysoké Skoly a na ich nasledné uplatnenie; Zaviest sibor
opatreni zameranych na pritiahnutie zahrani¢nych vyskumnikov na Slovensko.
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VA/A

2.2.3. Celozivotné vzdelavanie

2.2.3.1. Opatrenie: Posilnenie kapacit riadenia celoZivotného vzdeldvania na Ministerstve skolstva,
vyskumu, vyvoja a mlddeZe SR

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania
Prepojenie

s RIS3

Posilni sa instituciondlny rdmec tvorby a koordinacie celoZivotného vzdelavania
v Uzkej koordinacii s inymi
sektorovych rad a Utvarom na rozvoj a integraciu talentu na Urade vlady SR a
bude koordina¢nou a implementacnou jednotkou Stratégie celozivotného
vzdeldvania a poradenstva na roky 2021-2030.

rezortami, analytickymi dtvarmi, Alianciou

Opatrenie umoini efektivnejiie napliianie Stratégie (a Akéného planu)
celozivotného vzdelavania. Vdaka tomu sa podari realizovat viac opatreni z
Akéného planu Stratégie celoZivotného vzdeldvania a poradenstva na roky
2021-2030, a tym aj zvysit podiel fudi zucastiiujucich sa celoZivotného
vzdelavania.

MSVVaM SR, UV SR (VAIA)

Legislativne

Nova organizaéna struktira MSVVaM posilfiujuca celozivotné vzdeldvanie
Q1/2023

Podiel implementovanych opatreni z Akéného planu Stratégie celozivotného
vzdelavania a poradenstva na roky 2021-2030

V rdmci existujucich zdrojov
n/a

Opatrenia: Navrhnut ucinny systém predvidania zruénosti pozadovanych trhom
prace, premyslene pouzivat nastroj Skills Assessment and Anticipation a posilnit
kld¢ové kompetencie ako sucast uéebnych osnov pre transformaciu ekonomiky;
Podporit spolupracu vo vzdeldvacom procese medzi vzdelavacimi institiciami a
podnikatelskou sférou; Navrhnut nové flexibilné formy a prileZitosti dalSieho
vzdeldvania.

2.2.3.2. Opatrenie: Vytvorenie kratkych terciarnych programov
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja

ainovacii (5.2.2025)
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VA/A
2.3. Kvalita Zivota

2.3.1.1. Opatrenie: Vypracovanie analyzy hodnotiacej mozZnosti pre zatraktivnenie Slovenska, jeho
miest a obci

opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)

2.3.1.2. Opatrenie: Vytvorenie zavdznych principov a Standardov budovania vyskumnej a inovacnej
infrastruktdry

opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)

2.3.1.3. Opatrenie: Vytvorenie vzdeldvacej schémy pre zamestnancov verejnych vyskumno-
vyvojovych organizdcii a samosprav k PPP pre rozvoj vyskumného a inovacného ekosystému
opatrenie zrusené vramci Aktualizacie ¢. 3 Akéného planu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja
ainovacii (5.2.2025)
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VA/A
3. Nasmerovanie zdrojov a usilia

3.1. Riadenie sa misiami

3.1.1.1. Opatrenie: Transformovanie domén Stratégie vyskumu a inovdcii pre inteligentnu
Specializaciu SR na roky 2021-2027 do podoby slovenskych misii

Domény definované v Stratégii vyskumu a inovacii pre inteligentnu Specializaciu
SR na roky 2021-2027 sa postupne transformuju do podoby domacich misii
reagujucich na kl'icové vyzvy v hospodarstve a spolocnosti. Pri identifikacii misii
sa nadviaZze na procesy nastavené Stratégiou vyskumu a inovacii pre
inteligentnu Specializaciu SR na roky 2021-2027 vratane aplikacie principov tzv.
procesu podnikatelského objavovania® (EDP z angl. entrepreneurial discovery
process) na dlhodobé strategické priority Statu, mapovania aktualneho vyvoja
potrieb na narodnej a aj regiondlnej Urovni a identifikovania komplexnych
problémov prepojenych na medzindrodné trendy. Sucastou tohto procesu bude
vypracovanie konceptu ndrodnych vyskumnych priorit zdkladného
a aplikovaného vyskumu v spolupraci s aktérmi z vyskumno-vyvojového a
inovaéného ekosystému a MSVVaM SR za poufZitia najlepsej zahraniénej praxe.
Klicové je tiez nadvdzovanie na eurdpske misie s nastavenim meratelnych
ambicidznych cielov a procesov smerujucich k ich rieseniu.

Zapdjanim aktérov ucéastnych v inovacénych centrach povedie k spolo¢nému
,Vvlastnictvu" misii a k budovaniu vzdjomnej dbévery na viacerych urovniach
spolocnosti a vo vztahu k statu. Tato aktivita Uzko suvisi s opatrenim 1.1.3.1
(Zosietovanie a modernizovanie verejnych regionélnych a inovaénych centier).
Realizované aktivity budu priebezne vyhodnocované.

Ako opatrenie Opatrenie umozni lepsie naplnenie transformacnych cielov jednotlivych domén

Opis opatrenia

prispeje k cielu RIS3 a povedie tak k vyssej konkurencieschopnosti a k zvySenym vydavkom na
vyskum a vyvoj v oblastiach klu¢ovych pre rozvoj slovenskej ekonomiky.
Napojenie na eurdpske misie modze tiez generovat vysSiu participaciu v
eurdpskych programoch, a tym vacésiu medzinarodnu spoluprécu.

Gestor UV SR (VAIA)

Spolupracujuce MIRRI SR, MH SR, MZ SR, MPaRV SR, MZP SR, MSVVaM SR, MPSVaR SR

subjekty

Typ opatrenia Strategicky material

Milniky Stratégia a akény plan pre jednotlivé misie
Termin plnenia Q1/2024

Vystup Pocet misii (stratégii)

Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov

(mil. €)

Dalgie zdroje n/a

financovania

2 Opatrenie bude zdroven reflektovat potrebu priorizicie Studijnych odborov a odborov vzdelavania relevantnych pre
inteligentnu $pecializaciu, identifikovanu v Stratégii vyskumu a inovacii pre inteligentnu Specializaciu.
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3.1.1.2. Opatrenie: Vybudovanie kapacit na Urade viGdy SR a vytvorenie siete partnerov verejného a
stikromného sektora potrebného k riadeniu misii

Na Urade VI4dy SR sa vybuduju kapacity a vytvoria siete partnerov verejného a
sukromného sektora pre riadenie misii. Implementacia misii vyzaduje
skuseného lidra s manazérskymi schopnostami priamo v time na UV SR. Skudsenf
experti v odboroch, na ktoré budu cielit misie, by mali byt stc¢astou timu na UV
SR. Alternativne je mozné zabezpedit potrebnu expertizu z externych zdrojov cez
pracovné skupiny, kde je procesne zabezpecené pravidelné hodnotenie
prijimanych opatreni/rozhodnuti potrebnych k implementacii jednotlivych
krokov potrebnych pre dosiahnutie misii.

Je potrebné nastavit realizaciu opatreni v testovacej faze/pilotnych projektoch,
monitoring priebehu dosahovania cielov, rozhodovanie na zaklade dat v
redlnom case a mat k dispozicii flexibilitu nezavislych finanénych zdrojov
orientovanych iba na misie.

Ako opatrenie Opatrenie umozni lepsie naplnenie transformacnych cielov jednotlivych domén
prispeje k cielu RIS3 a povedie tak k vyssej konkurencieschopnosti a k zvySenym vydavkom na

Opis opatrenia

vyskum a vyvoj v oblastiach klucovych pre rozvoj slovenskej ekonomiky.
Gestor UV SR (VAIA)
Spolupracujuce = MIRRI SR

subjekty

Typ opatrenia Urad

Milniky Vybudovanie timu na UV s doménovym $pecialistom pre kazdi doménu RIS3.
Termin plnenia Q2/2023

Vystup Pocet domén s doménovym Specialistom: 5

Investicia zo SR R 2025 0,43 R 2027 0,47 R 2029 0,52

(mil. €) R 2026 0,45 R 2028 0,50 R 2030 0,55

Dalsie zdroje POO — Komponent 9 (0,39 mil. €)

financovania
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3.3. Hodnotové retazce

3.3.1.1. Opatrenie: Zmapovanie domdceho ekosystému doddvatelskych vztahov, vyskumnych a
inovacnych aktivit

Opis opatrenia Zmapuje sa ekosystém domadcich dodavatelskych retazcov a vyskumno-
inovacnych aktivit. Na zdklade zisteni predstavi stratégiu zvySovania ich
konkurencieschopnosti cez rozvoj pridanej hodnoty a zapajanie sa do
globalnych hodnotovych retazcov v nadvaznosti na globalne trendy, a to aj
vzhladom k vyzvam strategickej autonémie alebo dekarbonizacie. Vstupy z
mapovania ekosystému budu zadkladom aj pre ekonomickych diplomatov a
proaktivne lakanie zahrani¢nych investicii.

Ako opatrenie Opatrenie umoini efektivnejsSiu prdcu pre agentury podporujuce a lakajuce

prispeje k cielu priame zahrani¢né investicie. Vdaka lepSiemu zacieleniu aktivneho lakania

investorov sa podari zvysit objem priamych zahrani¢nych investicii a ich pridanej

hodnoty.
Gestor UV SR (VAIA), MH SR
Spolupracujuci MZVEZ SR
subjekt
Typ opatrenia Analyza
Milniky Analyza mapujlca ekosystém dodavatelskych vztahov
Termin plnenia Q3/2024
Vystup Pridana hodnota generovana priamymi zahrani¢nymi investiciami (ktorym bola

poskytnuta pomoc zo strany Statu, napr. prostrednictvom vykonnej agentury
MH SR (SARIO)

Investiciazo SRV ramci existujucich zdrojov

(mil. €)

Dalgie zdroje n/a

financovania
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3.3.1.2. Opatrenie: Funkcné a kapacitné posilnenie vykonnej agentiry MH SR (SARIO)

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

Funkéne a finanéne sa posilni agentura SARIO pre aktivne lakanie zahrani¢nych
investicii a poskytovanie informdcii a pravnych sluzieb v pripade ich prichodu na
Slovensko ako aj o aktivity pre rozvoj podnikatelského prostredia (od SBA, resp.
SIEA) po vzore podobnych agenttr v Cesku, Finsku a Estdnsku. Strategické
priority (opatrenie 3.1.1.1) a mapovanie potrieb ekosystému (opatrenie 3.3.1.1)
budu vstupmi pre aktivne lakanie zahrani¢nych investicii s vy$Sou pridanou
hodnotou a rozvoj strategickych odvetvi. Experti SARIO p6sobiaci v zahranici
budid fungovat na vybranych zastupitelskych dradoch v sulade s jednotnym
riadenim zahrani¢nej sluzby pod vedenim MZVEZ SR, vyuzivajuc tak synergické
efekty spoluprace.

Opatrenie povedie k efektivnejSiemu dosahovaniu cielov v oblasti lakania
talentu, inovativnych priamych zahrani¢nych investicii (PZI) ako aj k zvyseniu
exportu inovativnych firiem zo Slovenska. To sa pretavi do vyssej miery rastu cez
koncentraciu fudského kapitalu a vyssiu produktivitu inovativnych firiem.

MH SR, MZVEZ SR

Urad

Posilneny rozpocet agentury doplneny o meratelné ukazovatele a milniky
Q4/2023

Objem pridanej hodnoty v prildakanych PZI

Pocet podporenych firiem

R 2025 2,27 R 2027 2,51 R 2029 2,76
R 2026 2,39 R 2028 2,63 R 2030 2,90
n/a
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3.3.1.3. Opatrenie: Upravenie kritérii hodnotenia investicnej pomoci pre aktivne lakanie
zahranicnych investicii s vysSou pridanou hodnotou

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

V nadvaznosti na strategické priority (opatrenie 3.1.1.1) a mapovanie potrieb
ekosystému (opatrenie 3.3.1.1) sa upravi existujuci model hodnotenia
investicnych zamerov pri schvalovani regiondlnej investiénej pomoci, aby
zohladnil aktualne strategické priority krajiny.

Opatrenie povedie k efektivnejSiemu dosahovaniu cielov v oblasti lakania
talentu, inovativnych priamych zahrani¢nych investicii (PZI) ako aj k zvySeniu
exportu inovativnych firiem zo Slovenska. To sa pretavi do vyssej miery rastu
cez koncentraciu fudského kapitdlu a vyssiu produktivitu inovativnych firiem.
MH SR, MF SR

legislativne

Uprava modelu investi¢nej pomoci

Q4/2023

Objem pridanej hodnoty v prildakanych PZI

Pocet podporenych firiem

V ramci existujucich zdrojov

n/a
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3.4. Identifikovanie ohnisk kvality

3.4.1.1. Opatrenie: Vybudovanie transformacnych a inovacnych konzorcii

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu

Gestor

Typ opatrenia
Milniky
Termin plnenia
Vystup
Investicia zo SR
(mil. €)

Dalsie zdroje
financovania

Prostrednictvom financovania cez Plan obnovy a odolnosti sa podporia
Transformacné a inovacné konzorcia. Strategickym cielom je transformacia a
zvySenie pridanej hodnoty celych odvetvi alebo ich ¢asti prostrednictvom
podpory uzkej spoluprace medzi aktérmi v oblasti vyskumu ainovacii v
Slovenskej republike, ato vspolupraci s vyskumnymi
ainovacnymi partnermi zo zahranicia. Cielom je tak podporit prepajanie
verejnych vyskumno-vyvojovych organizdcii, inovativnych a priemyselnych
firiem, verejného sektora a spoloéenskych aktérov a spolocny vyvoj rieseni
najvacsich spolocenskych republiky.
Zameranie, oblast a obsah si uréia samotné konzorcia.

excelentnymi

a ekonomickych vyziev Slovenskej

Vdaka opatreniu sa ocakava pritiahnutie sukromnych vydavkov na vyskum a
vyvoj, objem spoluprac medzi inovativnymi firmami a akadémiou, ale aj vyssia
kvalita verejného vyskumu a pritiahnutie zahraniéného talentu a viac PhD.
Studentov v STEM odboroch.

UV SR (VAIA)

Schéma

Spustenie vyzvy

Q1/2023

Aspon 2 podporené transformacné a inovacné konzorcia
R 2025 0,00 R 2027 23,10 R 2029 25,47
R 2026 0,00 R 2028 24,26 R 2030 26,74

V pripade zniZenia alokacie z Planu obnovy a odolnosti sa vyska investicie mbze
menit.
POO - Komponent 9, Investicia 2 (88,00 mil. €)
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3.5. Socialne inovacie

3.5.1.1. Opatrenie: Zavedenie udrZatelného systému podpory socidlnych inovdcii

Opis opatrenia

Ako opatrenie
prispeje k cielu
Gestor

Spolupracujuce
subjekty
Typ opatrenia

a) Socialne inovdacie sa ukotvia v pripravovanom zakone o VVal ako aj v dalsich
relevantnych dokumentoch strategického vyznamu.

b) Socidlnych inovacie sa rozvinu prostrednictvom podpory ¢innosti Narodného
kompetencného centra pre sociadlne inovacie, ktoré bude najma:

e vytvarat podmienky na konceptualizaciu problematiky socialnych inovacii
v suvislosti so Sirokym spektrom spolocenskych vyziev,

e vytvarat podmienky pre sietovanie aktérov v oblasti socialnych inovacii a
Ucelny dialdg s nimi, a to aj v procese pripravy podpornych opatreni a
projektov podpory socidlnych inovdcii,

e identifikovat potreby v oblasti rozvoja ekosystému socidlnych inovacii na
miestnej, regiondlnej a ndrodnej Urovni,

e identifikovat vhodné nastroje financnej podpory potrebné na
zabezpecenie socidlnych inovacii,

o identifikovat sluzby vo verejnom zdujme za Géelom rozvoja socidlnych
inovdacii a nastavenia funkéného systému ich podpory,

e Sjrit informdcie o problematike podpory socidlnych inovacii,

e mapovat aktérov socidlnych inovacii s vyuzitim existujlicej expertizy
organizacii aktivnych v tejto ¢innosti.

c) Vytvori sa Poradny vybor Narodného kompetenéného centra pre socialne
inovdcie zdruzujuceho jednotlivcov a organizacie s expertizou v rieseni
spolocenskych vyziev prostrednictvom nastrojov socidlnych inovacii.

d) Podpori sa ekosystém a projekty socidlnych inovacii v ramci priorit Programu
Slovensko 2021-2027, Specificky aj:

e budovanie kapacit aktérov ekosystému socialnych inovacii na miestnej,
regiondlnej a ndrodnej Urovni,

e tvorba nastrojov podporujucich socidlne inovacie v réznych fazach
inovacnej Spirdly (Ideathon, Hackathon, Akcelerator, Inkubator).

e) Vypracuje sa koncept permanentnej grantovej schémy pre podporu
socialnych inovacii. Grantova schéma bude pozostavat z viacerych pilierov,
ktoré budu zodpovedat variabilite moznej podpory tak, aby jej predmetom
mohli byt aktivity zamerané na skalovanie overenych socialnych inovdcii,
aktivity v ramci pilotnych projektov s potencidlom budiceho 3kdalovania,
aktivity v ivodnych fazach inovacnej Spirdly a aktivity platforiem na podporu
socidlnych inovacii a socidlnych inovatorov. Do pripravy grantovej schémy sa
okrem expertov v oblasti socidlnych inovacii a Narodného kompetencného
centra pre sociadlne inovacie predpoklada aj zapojenie aktivnych inovatorov
v ramci jednotlivych regidénov. Pri realizacii projektov bude do6raz na
vyuzivanie existujucej infraStruktdry a dostupného a kompetentného
[udského kapitalu.

Opatrenie predstavuje systémovy pristup k rieSeniu mnohych spolocenskych
problémov na zdklade vedeckého pristupu zaloZzeného na datach.

MPSVaR SR, UV SR (VAIA), Splnomocnenec vlady pre rozvoj obcianskej
spoloc¢nosti
MIRRI SR

Legislativne, urad, schéma
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Milniky

Termin plnenia

Vystup

Investicia zo SR
(mil. €)

Dalgie zdroje
financovania

[
VA/A

Zaclenenie problematiky socidlnych inovacii do navrhu zdkona o VVal; Zriadenie
Poradného vyboru Narodného kompetencného centra pre socidlne inovdcie;
Vyhlasenie prvej vyzvy na socidlne inovacie z PSK.
Q3/2024
Pocet podporenych projektov socidlnych inovacii
Pocet podporenych inovacnych centier

R 2025 2,18 R 2027 2,41 R 2029 2,65

R 2026 2,29 R 2028 2,53 R 2030 2,79
P SK - CP4 - 4P7 Socialne inovacie a experimenty (0,43 mil. €)

3.5.1.2. Opatrenie: Vypracovanie permanentnej grantovej schémy na podporu socialnych inovdcii
napriec ich celym Zivotnym cyklom

konsolidované v opatreni 3.5.1.1. vramci Aktualizacie ¢. 3 Ak¢ného planu Narodnej stratégie
vyskumu, vyvoja ainovacii (5.2.2025)
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